PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

www.saltodoitarare.pr.gov.br

Oficial

NICO

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, sexta-feira, 09 de fevereiro de 2018.

[ LEI N° 360/2018 ]

Dispde sobre a instituicdo do
Orgdo Oficial de Imprensa do
Municipio de Salto do Itararé/PR
para o periodo entre 07/02/2018 a
20/12/2018.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Paran4, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica instituido como Orgdo Oficial de
Imprensa do Municipio de Salto do Itararé/PR, por ter sido
declarado vencedor do processo licitatério 001/2017, até
20/12/2018, o Jornal EDITORA FOLHA EXTRA LTDA- ME,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 06.163.583/0001-58, servindo como
o6rgéo oficial para publicacédo e divulgacdo dos atos normativos e
administrativos da municipalidade, no que tange a administracédo
direta e indireta.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da presente LEI
correrdo por conta de dotacdo constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 09 de fevereiro
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ LEI N° 361/2018 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadagao no orcamento
vigente de 2018 do Municipio de
Salto do lItararé, e d&a outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parania, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir

Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
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orcamento vigente de 2018, no valor de R$ 516.500,00
(Quinhentos e dezesseis mil e quinhentos reais) para atender

Programa de Trabalho a seguir especificado.

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 - Obras e

R$ 204.500,00

Reduzido 232

Fonte 1736

Instalagbes

06.01.10.301.0006.2.012 — Manutencdo dos Programas da
Saude — Estado

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 251.000,00

Reduzido 233

Fonte 1500

02.01.04.122.0002.2.001 — Manutengdo das Atividades do
Gabinete

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 61.000,00

Reduzido 234

Fonte 1602

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —

se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagao constante no orgcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 09 de fevereiro
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ LEI N° 362/2018 ]

Sdmula: "Altera a tabela de
vencimentos inicial dos servidores
da Camara Municipal de Salto do
Itararé/PR e da outras

providéncias".

A Camara Municipal de Salto do Itararé, Estado do
Parand, aprovou e eu PAULO SERGIO FRAOGOSO DA SILVA,

sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a tabela de vencimentos inicial dos
Servidores da Camara Municipal de Salto do ltararé/PR conforme

anexo |.

Art. 2° - As despesas decorrentes da implantacdo da
presente Lei correrdo a conta de dotagdo propria do orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 09 de Fevereiro de
2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL ENSINO FUNDAMENTAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
REQUISITOS: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
QUANTIDADE: 01

SALARIO BASE INICIAL: R$ 1.431,00

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATIVIDADES:
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O servico de servente, zeladoria e portaria compete: abertura e
fechamento das dependéncias da Camara; hastear e arriar as
bandeiras Nacional, Estadual e Municipal nos locais designados e
datas previstas; proceder a limpeza de todas as dependéncias
internas da Camara, bem como das dependéncias que circundam
o prédio; controlar o consumo de material de limpeza; executar os
servicos de cantina; manter a guarda das instalagdes da Camara
Municipal.

GRUPO OCUPACIONAL ENSINO MEDIO
CARGO: SECRETARIO

REQUISITOS: ENSINO MEDIO COMPLETO
QUANTIDADE: 01

SALARIO BASE INICIAL: R$ 1.669,50
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
ATIVIDADES:

Quanto ao servico de secretaria: dar andamento aos processos
até sua fase final de tramitacéo; receber e anotar documentos e
demais papéis junta-los quando for o caso, distribui-los e controlar
sua tramitacdo; proceder aos langcamentos nas fichas dos
processos; redigir e encaminhar a correspondéncia expedida pela
Camara; controlar os prazos de projetos enviados a sancdo do
Executivo e vetos recebidos do Prefeito; dar andamento a
correspondéncia recebida pela Camara; divulgar e publicar os
atos oficiais do Legislativo. Quanto aos servigos de expediente
legislativo: preparar os livros de registro de presenca dos
Vereadores, Comissdes, bem como os respectivos protocolos;
datilografar e registrar, em livros proprios as atas, pareceres e
relatérios das Comissfes; registrar em livros proprios,
manualmente ou por outro sistema, os termos de compromisso,
posse, declara¢des de bens dos Vereadores e do Executivo, bem
como outras matérias exigidas por Lei; manter em arquivo copias
de editais, certidbes, convocacdes, atestados, Leis promulgadas
pelo Legislativo, autégrafos de Leis, portarias, decretos
legislativos, atos, instrucdes, avisos, pareceres, bem como outras
matérias exigidas por Lei; preparar os termos de posse dos
Vereadores, suplentes, Prefeito, Vice-Prefeito e termos de
compromisso e posse dos Servidores da Camara; datilografar os
autografos dos projetos de Lei, resolugbes, decretos legislativos,
indicag@es, requerimentos aprovados pela Camara Municipal, bem
como as matérias que deverao ser encaminhadas ao Executivo
Municipal para sancdo e conhecimento; datilografar todas as
matérias aprovadas pela Camara, que deverdo ser encaminhadas
as autoridades solicitantes; datilografar toda a correspondéncia
expedida pela Camara; controlar, enumerar, ap6s aprovagdo, as
resolugBes e decretos legislativos; lancar os despachos em todas
as proposi¢cbes, correspondéncia e demais documentos, de
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conformidade com a deliberacéo do Plenario e da Mesa; minutar e
expedir certidées a vista de despacho da autoridade competente.
Quanto aos servicos de protocolo, registro geral e recepgéo:
receber, classificar e protocolar todos os projetos de Lei, decretos
legislativos, resolugdes, requerimentos, indicagfes, emendas,
substitutivos e demais documentos; protocolar  toda
correspondéncia recebida e expedida; preencher as pastas que
formam os processos em geral; zelar pelos documentos recebidos
pelo protocolo; datilografar as fichas de processos, na fase final de
tramitagdo; anotar nos ficharios relativos ao disposto na alineas
“c” e “e”, deste inciso, as deliberacdes do Plenario; redigir e
enumerar as correspondéncias da secretaria; dar atendimento as
chamadas telefénicas; dar, no recinto do setor, vistas dos
processos mediante autorizagdo superior; manter um fichario de
todos os servidores da administragcdo, vereadores e autoridades
federais, estaduais e municipais, com a possivel indicagdo de
locais, telefone, fax, bem como do respectivo endereco para
orientacdo do publico; arquivar e conservar 0s processos por
ordem numérica e divididos por exercicios e legislaturas, bem
como papéis e documentos em geral. Quanto aos servigos de
pessoal: cuidar dos assentamentos individuais dos funcionarios,
arquivando os prontuarios existentes; manter atualizadas as
modificages de carater legal e salarial dos servidores, mantendo
rigoroso fichario e respectivo assentamento, sobre a vida funcional
de cada servidor; organizar e manter em arquivo prontuario
individual dos Vereadores; comunicar as faltas ocorridas, bem
como sugerir a aplicagdo de penalidades; estudar as questdes
relativas a direitos, vantagens, deveres e responsabilidade de
pessoal e dar parecer a respeito;

[ LEI N° 363/2018 ]

Sumula: Dispde sobre a
descentralizacao, criacéo,
implantacdo e Estruturacdo do
Sistema de Controle Interno da
Camara Municipal, no Municipio
de Salto do Itararé, Estado do
Parané e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PAULO SERGIO FRAGOSO DA
SILVA, SANCIONO A SEGUINTE LEI.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1 - Esta lei estabelece normas gerais sobre a
fiscalizagdo do Municipio de Salto do ltararé, Estado do Parana,
organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal,
especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e
artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000 e tomara por base a
escrituracdo e demonstracdes contdbeis, os relatérios de
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execucdo e acompanhamento de projetos e de atividades e outros
procedimentos e instrumentos estabelecidos pela legislacdo em
vigor ou 6érgdos de controle interno e externo.

Art. 2 - A fiscalizagdo da Camara Municipal de Salto do
Itararé sera exercida pelo Sistema de Controle Interno - SCI, com
atuagéo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos,
objetivara a avaliacdo da acdo governamental e da gestéo fiscal
dos administradores, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das
subvencdes e rendncia de receitas

Art. 3 - Esta lei descentraliza, cria, organiza e disciplina
o Sistema de Controle Interno — SCI do Poder Legislativo
Municipal de Salto do Itararé/PR.

Art. 4 - O Sistema de Controle Interno — SCI, sera
exercido por um COORDENADOR e se manifestara através de
relatérios, auditorias, inspecGes, pareceres e  outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades.

Art. 5° - No desempenho de suas atribuicdes
constitucionais e as previstas nesta Lei, o Coordenador do SCI,
podera emitir instru¢cdes normativas, de observancia obrigatoria no
Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizagédo sobre
a forma de controle interno e esclarecer as davidas existentes.

Art. 6 S80 instrumentos do sistema de controle Interno:

| - 0s orgamentos;

Il — a contabilidade;

Il - a auditoria.

§ 1° Os orgamentos sdo o elo entre o planejamento e as
finangas e instrumento operacionalizador desta funcéo de gestao.

§ 2° A contabilidade, nos sistemas de controle interno,
deve ser organizada para o fim de acompanhar:

| - a execucdo dos orgamentos, nos aspectos financeiro
e gerencial;

Il — as operagBes extra orgamentos, de natureza
financeira ou néo.

§ 3° A auditoria tem por fungéo:

| - verificar o cumprimento das obrigagfes geradas pela
contabilidade;

Il - prevenir danos e prejuizos ao patriménio publico.

Art. 7 - O Sistema de Controle Interno — SCI do Poder
Legislativo, nos termos desta Lei, observa os principios da
legalidade e da finalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e da probidade administrativa, em todas as fases de
excursdo das receitas e das despesas publica, é responséavel
pela:

| - fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial;
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Il - verificacdo e avaliagdo da perfeita adequacgéo e
cumprimento das finalidades, na gestdo administrativa do Poder
Legislativo, frente as normas reguladoras das matérias.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO CONTROLE INTERNO

Art. 8 - O Sistema de Controle Interno — SCI do Poder
Legislativo objetiva resguardar o patrimbnio publico e, na
aplicacéo dos recursos recebidos, zelando pelo atendimento aos
principios constitucionais que norteiam administracdo publica,
pautados na economicidade, na legalidade, na publicidade, na
impessoalidade, na moralidade, na finalidade e na probidade
administrativa da coisa publica.

Paragrafo Unico - Para atingir os objetivos a que se
referem os incisos do caput deste artigo, o controle interno deve
estar centrado em um sistema contabil que possibilite informacdes
de carater gerencial e financeiro sobre:

| - a execugdo orcamentaria;

Il - o desempenho do 6rgéo e seus responsaveis;

Il - a composicéo patrimonial;

IV - a responsabilidade dos agentes da administragao;

V - os fatos ligados a administragdo financeira
patrimonial e de custos.

CAPITULO llI
ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

Art. 9 - Fica criado na estrutura administrativa do Poder
Legislativo o Sistema de Controle Interno, vinculado ao Presidente
da Camara Municipal de Salto do ltararé, denominado de Sistema
de Controle Interno — SCI, que terd sua estrutura composta pelo
cargo de

Coordenador do Sistema de Controle Interno, com as atribuigbes
previstas nesta Lei, cuja qualidade e vencimentos constam do
anexo da presente lei.

§ 1° O integrante do cargo de Coordenador do Sistema
Interno fard jus ao recebimento de fung&o gratificada pelo
exercicio da funcdo de Coordenador nos termos do anexo | desta
Lei.

§ 2° O Coordenador Sistema de Controle Interno — SCI
encaminhard ao Presidente da Camara Municipal de Salto do
Itararé relatorio de suas atividades.

Art. 10 - O cargo de Coordenador Sistema de Controle
Interno — SCI é classificado como cargo comissionado, cujo
provimento se dard mediante livre nomeagdo do Presidente da
Camara Municipal de Salto do Itararé, por meio de Portaria,
obedecidas as seguintes condicdes:

| — Preferencialmente, Servidor com formag&o de nivel
superior nas areas de ciéncias contébeis, juridicas ou de
administracéo;

Il - possuir conhecimentos técnicos necessarios ao
desempenho da fungéo;

Il - idoneidade moral e reputacao ilibada;
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Il - notérios conhecimentos de administragdo publica.

Art. 11 - E vedada a nomeac&o para o desempenho de
atividades Sistema de Controle Interno — SCI:

| — servidores cujas prestaces de contas, na qualidade
de gestor ou responsavel por bens ou dinheiros publicos, tenham
sido rejeitadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il — cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3°
(terceiro) grau, do prefeito e vice-prefeito, dos secretéarios
municipais e das autoridades dirigentes dos 6rgédos e entidades
integrantes da administragdo publica direta e indireta do
Municipio;

Il — conjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3°
(terceiro) grau, do presidente da Camara e dos demais
vereadores.

IV — pessoa julgada comprovadamente, em processo
administrativo ou judicial, por ato lesivo ao patrimoénio publico.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Art. 12 - Compete ao Sistema de Controle Interno - SCI
do Poder Legislativo subsidiar a Presidéncia da Camara Municipal
de Salto do Itararé na avaliagdo das atividades pertinentes:

| - apoiar as unidades executoras, vinculadas as
secretarias e aos demais O6rgdos municipais, na normatizagao,
sistematizacao e padronizacdo dos seus procedimentos e rotinas
operacionais, em especial no que tange a identificacdo e
avaliacdo dos pontos de controle;

Il - verificar a consisténcia dos dados contidos no
Relatério de Gestdo Fiscal, que sera assinado, além das
autoridades mencionadas no artigo 54 da LRF, pelo chefe do
Sistema de Controle Interno — SCI;

Il - exercer o controle das operagbes de crédito,
garantias, direito e haveres da Camara Municipal;

IV - verificar a adogdo de providéncias para recondugao
dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de
que trata a LRF;

V - verificar e avaliar a ado¢do de medidas para o
retorno da despesa total com pessoal ao limite de que tratam os
artigos 22 e 23 da LRF;

VI - verificar a observancia dos limites e das condi¢des
para realizagdo de operacdes de crédito e inscrigdo em Restos a
Pagar;

VII - verificar a destinag@o de recursos obtidos com a
alienacéo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e
legais, em especial as contidas na LRF;

VIIl - avaliar o cumprimento das diretrizes e metas
estabelecidas no Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO;

IX - avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo orgcamentéria, financeira, patrimonial e operacional dos
orgéos e entidades municipais;

X - verificar a compatibilidade da Lei Orgamentaria
Anual - LOA com o PPA, a LDO e as normas da LRF;
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XI - fiscalizar e avaliar a execuc¢do dos programas de
governo;

Xl - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos
publicos municipais, que estejam sob a responsabilidade de
6rgdos e entidades publicos e privados, bem como sobre a
aplicacéo de subvengdes e renincia de receitas;

XIlI - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares,
praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de
recursos publicos municipais, dando ciéncia a este Tribunal;

XIV - verificar a legalidade e a adequacgé&o aos principios
e regras estabelecidos pela Lei Federal n® 8.666/93, referentes
aos procedimentos licitatérios e respectivos contratos efetivados e
celebrados pelos érgéos e entidades municipais;

XV - Definir o processamento e acompanhar a
realizacdo das Tomadas de Contas Especiais, nos termos de
Resolugéo especifica do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

XVI - Apoiar os servicos de fiscalizagdo externa,
fornecendo, inclusive, os relatérios de auditoria interna
produzidos;

XVII - Organizar e definir o planejamento e os
procedimentos para a realizagdo de auditorias internas.

CAPITULO V
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 13 - No apoio ao controle externo exercido pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR, o sistema de
Controle Interno do Poder Legislativo devera desempenhar, dentre
outras atribuicbes que Ihes foram conferidas, as seguintes
funcdes:

| - organizar e executar, por iniciativa prépria ou por
determinacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR, programacédo semestral de auditoria contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, enviando ao TCE/PR os
respectivos relatérios, na forma a ser estabelecida em Resolugédo
da Corte;

Il - realizar auditorias nas contas, emitindo relatorio,
certificado de auditoria e parecer;

Il - alertar formalmente a autoridade administrativa
competente para que instaure Tomada de Contas Especial
sempre que tiver conhecimento de qualquer das ocorréncias que
ensejem tal providéncia.

Art. 14 - Nenhum processo, documento ou informagéo
podera ser sonegado aos integrantes do controle Interno, no
exercicio das atribuigc6es de auditoria e avaliagéo.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 15 - Os responsaveis pelo controle interno, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade,
dela daréo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de
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responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da
Constituicdo Federal e do artigo 31 da Constituicao Estadual.

§ 1° Quando da comunicagéo ao Tribunal, na situacédo
prevista no caput deste artigo, o dirigente do Sistema de Controle
Interno — SCI informara as providéncias adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

Il - determinar o ressarcimento de eventual dano
causado ao erario;

Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situagao prevista no caput deste artigo, quando
da ocorréncia de dano ao erario, deve-se observar as normas
para tomada de contas especial, nos termos de Resolugdo
especifica do Tribunal.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade através da atividade de auditoria interna, mesmo que
ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o Sistema de
Controle Interno — SCI anexar o relatério dessa auditoria a
respectiva prestacdo de contas do Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - O Coordenador responsavel pelo Sistema de
Controle Interno — SCI do Poder Legislativo devera, por ocasido
dos preparativos das prestacdes de contas periddicas, firmar e
anexar aos demonstrativos mensais ou anuais relatorios
circunstanciados, atestando que a documentacdo a ser
encaminhada sofreu a devida andlise por parte da mencionada
unidade, destacando e registrando quaisquer irregularidades nelas
ocorridas, tenham ou néo sido elas sanadas.

Paragrafo Unico - Fica vedada a assinatura, no relatorio
de que cuida este artigo, de servidor que ndo seja o Coordenador
da Central de Controle Interno.

Art. 17 - Quando dos dois Ultimos meses para
encerramento do mandato do Presidente da Camara, devera ser
elaborado pelo Coordenador da Central de Controle Interno um
relatério e a separagéo daqueles documentos que comprovem o
cumprimento das regras com despesas de pessoal, resto a pagar,
nivel de endividamento, servicos terceirizados, convénios,
processos judiciais em andamento projetos de leis tramitando na
Camara Municipal de Salto do Itararé, licitagbes em andamento,
prestagcdes de contas de convénios e transferéncias voluntérias,
conhecimento e afericdo dos limites constitucionais legais e outras
informacdes, de forma a garantir a transparéncia e a
responsabilidade do administrador publico em relagdo a
continuidade da administragao.

Art. 18 - As despesas decorrentes da aplicacdo da
presente Lei, de responsabilidade do Chefe do Poder Legislativo,
correrdo a contas das dotagdes orcamentarias constantes do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 19 — Aplica-se, subsidiariamente a presente Lei o
contido na Lei Municipal 551/2008.
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Art. 20 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 21 — Revogam-se as disposigées em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, 09 de Fevereiro de 2018.
PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |

TABELA DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA
CENTRAL DE CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO

CARGO QUANTIDADE PROVIMENTO

VENCIMENTO

- Coordenador 01 Comissionado FG R$ - 600,00

DESCRICAO DO CARGO

COORDENADOR DA CENTRAL DE CONTROLE INTERNO:
Assessorar 0 Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Salto do Itararé, fornecendo-lhe informagdes acerca de legalidade,
legitimidade e economicidade das agbes governamentais e de
gestdo. Exercer auditoria no 6rgéo da Administracdo Municipal e
pessoas que utilizam bens ou recursos publicos municipais.
Planejar, coordenar e supervisionar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicacdo das normas da Central
de Controle Interno, assegurando seu fiel cumprimento. Orientar
as unidades setoriais e seccionais, no desempenho de suas
funcBes. Expedir instrugBes e emitir pareceres sobre matérias de
competéncia da Central de Controle Interno. Exercer outras
atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno.

[ DECRETO N° 10/2018 ]

Stmula: Dispde sobre os valores
dos servicos prestados pelos
veiculos pertencentes a Frota
Municipal de Salto do Itararé e da

outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo a Lei Organica Municipal, e

com o art. 185 do Codigo Tributério Municipal,
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DECRETA

Artigo 1° - Fica estabelecido os valores abaixo
relacionados dos servigos prestados pelos veiculos pertencentes
a Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, a particulares:

Motoniveladora — 0,55 UFM a hora;

P& Carregadeira — 0,55 UFM a hora;

Retroescavadeira — 0,55 UFM a hora;

Trator — 0,35 UFM a hora;

Caminhdo Basculante — 0,2 UFM para viagens até
20KM, a partir 20km 0,01 UFM por km rodado.

Onibus e Micro-6nibus — 0,9 UFM para viagens até
60KM, a partir de 60KM 0,015 UFM por km rodado.

Artigo 2° - As solicitacdes e pagamentos para realizagdo
de servicos prestados particulares pela Prefeitura Municipal

ocorrera da seguinte forma:

| — Devera ser requerido junto ao Setor Tributario da
Prefeitura Municipal os servigos a serem realizados, solicitando a
guantidade e o tipo do servi¢o, e o veiculo.

Il — O responsavel pelo Setor Tributario emitira uma guia
do comprovante com o pagamento, juntamente com uma copia do
requerimento deferido.

Il — A liberacdo dos servicos sera realizada pelo
funcionario responsavel pelo Departamento Rodoviario do
Municipio, de acordo com as disponibilidades dos veiculos.

IV — Os servicos a serem realizados em finais de
semanas ou feriado devera ser requerido e pago no ultimo dia util

gue anteceder ao feriado ou o final de semana.

§ Unico — E vedado a realizagdo de servicos que nio
estejam com a guia de pagamento e que sejam superior ao
pagamento realizado, sob pena de responsabilidade do servidor

gue realizar 0s servicos.

Artigo 3° - Os servicos prestados as pessoas carentes
serdo isentos de pagamentos, desde que comprovado com laudo

do Departamento de Assisténcia Social do Municipio.
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Artigo 4° - Independente da area, a estrada de acesso a
sede da propriedade sera feita gratuitamente pela Prefeitura

Municipal de Salto do Itararé.

Artigo 5° - As distancias serdo definidas pelo Setor
Tributario através do Mapa do Municipio, ou pelo sistema de

informagéao “Google Earth”.

Artigo 6° - Fica destinado toda segunda-feira para a
realizagdo dos respectivos servigos, e caso ocorra imprevisto por
caso fortuito ou forca maior, sera transferido para o dia

subsequente.
Artigo 7° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no

orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 8° - Este Decreto, entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Artigo 9° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé 05 de fevereiro
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 11/2018 ]

Dispbe sobre processo de
atribuicdo de classes e aulas do
pessoal docente do Quadro do
Magistério Municipal de Salto do

Itararé e da outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parara, no uso
das atribuigcbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:
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ARTIGO 1° - Cabe a Secretaria Municipal de Educagéao,
tomar providéncias necessarias a divulgacdo, execucdo e
acompanhamento do processo de atribuicdo de classes e aulas do

pessoal docente do Quadro do Magistério.

ARTIGO 2° - Deve a Secretaria Municipal de Educacao
dentro de sua area de jurisdi¢éo:

| — designar comissbes para coordenacdo, execucao e
avaliagdo do processo;

Il — reabrir, quando necessario e em qualquer época do
ano, inscri¢céo para candidatos a docéncia;

11l — solucionar 0s casos omissos;

IV — atribuir as classes e as aulas das escolas
municipais, respeitando a classificagdo de cada um dos docentes,
compatibilizando o horario das classes e os turnos de
funcionamento com as jornadas de trabalho dos docentes e ou
convocar a Comissao de Diretores de Escolas e Coordenadores

Pedagdgicos para tal fim.

ARTIGO 3° - A Secretaria Municipal de Educacao deve
convocar o docente para se inscrever no processo de atribuicéo
de classes e/ou aulas e fazer opgdo por alteragcdo de jornada de
trabalho e, no caso de candidato a admisséo, por carga horaria de

trabalho.

PARAGRAFO 1° — Na mesma ocasido o docente
podera fazer a inscricdo para substituicdo durante o impedimento
legal e temporario dos docentes, inclusive por ocupantes titulares
de cargo da mesma classe, classificados na Secretaria Municipal
de Educagéo.

PARAGRAFO 2° - A opgéo referida no “caput” deste

artigo sera feita exclusivamente no momento da inscrigéo.
ARTIGO 4° - Os titulares de cargo do mesmo campo de

atuacdo das classes ou das aulas a serem atribuidas serdo

classificados observada a seguinte ordem de preferéncia:

| — Quanto a situacao funcional:

a) titulares de cargo provido mediante concurso de

provas e titulos do municipio de Salto do Itararé;
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b) titulares de cargo, em outro campo de atuagéo,
inclusive para carga suplementar;

c) titulares de cargo inscritos nos termos do § 2° do
artigo 41 do Estatuto do Magistério;

d) Candidatos a admisséo, contratados anualmente nos

termos da legislagao vigente.

II - Quanto & habilitagao:

a) a especifica do cargo;

b) a ndo especifica da licenciatura do cargo;

c) em disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s)
plena(s), ap6s o atendimento & composicdo da jornada de

trabalho dos docentes titulares de cargos dessas disciplinas.

11l - Quanto ao tempo de servigo:

a) tempo de servico em dias, no cargo docente, no
campo de atuagdo referente as classes e/ou aulas a serem
atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto do Itararé;

b) tempo de servico em dias, em funcdo docente, no
campo de atuacdo referente as classes e/ou aulas a serem
atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto do Itararé;

c) tempo de servico em dias como docente, no
Magistério Publico Municipal ou Estadual desde que ndo seja
concomitante, e no campo de atuacao referente as classes e/ou
aulas a serem atribuidas no Magistério Publico Municipal de Salto
do ltararé;

d) tempo de servico em dias na Unidade Escolar como
docente no campo de atuagéo referente as classes e/ ou aulas a
serem atribuidas.

§ 1° A data base para contagem de tempo de servi¢o no
gue trata este inciso, sera 30 (trinta) de junho do ano em que
ocorrer a inscrigio, ou do ano anterior se a inscrigdo ocorrer no 1°
semestre.

§ 2° Para apuracdo do tempo de servico ndo serdo
descontados os seguintes afastamentos: faltas abonadas, férias,
licenca-prémio, licenca-gestante e o0s demais que sé&o
considerados como efetivo exercicio para todos os fins nos termos
da legislagéo vigente.

§ 3° O tempo de servico do docente ou do profissional
de Suporte Pedagégico aposentado, que se inscrever, sera
computado somente a partir do ato da aposentadoria.

IV - Quanto aos titulos:
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a) certificado de aprovagdo em concurso publico de
provas e titulos do municipio de Salto do Itararé, para o
provimento do cargo do qual é titular;

b) certificado de aprovagéo em outro(s) concurso(s) de
provas e titulos da Secretaria Municipal de Educag&o Municipal ou
Estadual no mesmo campo de atuagdo, ainda que de outras
disciplinas;

c) diploma de especializacdo Latu Sensu ou Strictu
Sensu correspondente a area especifica;

d) cursos de aperfeicoamento e capacitagdo na area
especifica ou na da Educacéao realizados nos 3 (trés) Ultimos anos

gue antecederam a inscrigdo.

PARAGRAFO UNICO - Da contagem de tempo de
servico de que trata o inciso Ill deste artigo serdo deduzidas as

licencas para tratar de interesses patrticulares.

ARTIGO 5° - Fica designado o dia 15 DE FEVEREIRO
DE 2018, para atribuicdo de classes/aulas na Escola Municipal

Hilda de Souza Camargo de Oliveira.

ARTIGO 6° - As jornadas semanais de trabalho
docentes serdo assim constituidas:

| — Jornada Basica de Trabalho Docente de Educagao

Infantil:

a) 32 (trinta e duas) horas em atividades com alunos;

b) 08 (oito) horas de trabalho pedagdgico.

Il — Jornada Basica de Trabalho Docente de Ensino
Fundamental:

a) 16 (dezesseis) horas em atividades com alunos;

b) 04 (quatro) horas de trabalho pedagogico.

PARAGRAFO UNICO - No caso de acumulagio de
cargo/funcdo a carga horaria semanal do docente ndo podera

ultrapassar as 64 horas/aulas.

ARTIGO 7° - A atribuicdo de classe e aulas aos
docentes inscritos e classificados obedecera ao seguinte:

Fase | — Atribuicdo para Titulares de Cargo:

a) Atendimento aos titulares, inclusive atendendo opgéo
de jornada, sendo que os ndo atendidos na fase | ficardo em

disponibilidade da Secretaria Municipal da Educagéo.
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b) Aos docentes em disponibilidade serdo atribuidas em
carater obrigatdrio, classes ou aulas em substituicdo ou mesmo
livres.

c) Carga Suplementar.

PARAGRAFO 1° - A inscricdo e atribuicdo, feita nos
termos deste artigo terd validade para todas as unidades
escolares do municipio.

PARAGRAFO 2° - Os docentes inscritos serdo
classificados em lista Gnica no municipio, conforme pontos
levantados pelo Departamento Pessoal, feito de acordo com o

Estatuto do Magistério.

ARTIGO 8° - A atribuicdo de classes e ou aulas,
durante o ano, por quaisquer periodos far-se-4 na Secretaria
Municipal de Educagéo, de segunda-feira a sexta-feira, as 10
horas, pela Comisséo de Diretores de Escola, na seguinte ordem:

| — docentes em disponibilidade;

Il — candidatos a admisséo.

ARTIGO 9° - O titular e o ocupante de funcéo atividade
gue ndo comparecer ou ndo se comunicar com a Secretaria de
Educacéo a atribuigdo sera considerado desistente e impedido de
concorrer a nova atribui¢cdo durante o ano.

PARAGRAFO UNICO - O docente podera ser
representado na atribuicdo por procurador devidamente habilitado
para tal fim, sendo que a procuracédo devera ser elaborada por
instrumento publico ou instrumento particular com firma

reconhecida.

ARTIGO 10 - O docente admitido em carater
excepcional perdera, a qualquer tempo, a classe ou as aulas que
lhe foram atribuidas na existéncia de candidato portador de

licenciatura plena na disciplina.

ARTIGO 11 - O servidor publico municipal em licenga
para tratar de assuntos particulares, nos termos da legislacdo em
vigor, ndo podera reger classe ou ministrar aulas na rede

municipal de ensino.

ARTIGO 12 — A lista com a pontuagdo dos docentes
sera disponibilizada no Departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal no 15 de fevereiro de partir das 08h00m.
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PARAGRAFO UNICO - O docente que ndo concordar
com a sua pontuacdo poderd interpor recurso até o dia 10 de
fevereiro de 2018, as 17h00m, através de requerimento
devidamente formalizado e protocolado na Sede da Prefeitura

Municipal, os quais serdo analisados no prazo de 01 (um) dia util.

ARTIGO 13 - Os recursos referentes ao processo de
atribuicdo de classes e aulas ndo terdo efeito suspensivo,
devendo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, dispondo

a autoridade recorrida do mesmo prazo para decisdo.

ARTIGO 14 - Comporao a comissao de atribuicdo de
classes e ou aulas: a Secretaria Municipal de Educagéo, a
Diretora da Escola Municipal Hilda de Souza Carvalho de Oliveira
, a Diretora do CMEI Manoela lIzarina de Carvalho e a diretora do
CMEI Salvador Espésito.

ARTIGO 15 - Este Decreto entrara em vigor na data de

sua publicagéo, revogando-se as disposigées em contrario.
Salto do Itararé, em 08 de fevereiro de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 12/2018 ]

SUMULA: NOMEIA (o)
MEMBROS PARA COMPOREM
O CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicBes legais, DECRETA:

Artigo 1° - Ficam nomeados, os seguintes membros,
para comporem o Conselho Municipal da Educacao:

- Representante do Poder Executivo
EDSON LUIZ DELSOTO
RG: 3.180.221-0 CPF: 470.709.949-15
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- Representante do Poder Legislativo
LAIS TEREZA MOREIRA
RG: 9.428.298-5 CPF: 061.492.919-95

- Representante da Secretaria Municipal da Educagéo
CRISTINA KARAPETICOV
RG: 12.698.869  CPF: 025.632.279-82

- Representante do Corpo Docente da Rede Municipal
da Educacgéo
LEILA APARECIDA DA SILVA VIEIRA
RG: 6.882.790-6  CPF: 389.853.134-7

- Representante de Pais de Alunos da Rede Publica
MAICON DIEGO LEME
RG: 44.753.134-7 CPF: 389.853.134-7

- Representante de Instituicdo Relacionada a Rede
Privada de Ensino
LUCAS DAVID DOS SANTOS
RG: 10.824.798-3 CPF: 096.197.279-32

- Representante de Entidade de Natureza Privada Sem
Fins Lucrativos atuante na area da Educagédo ou Similar
ELIZANGELA LUCAS
RG: 6.173.577-1  CPF: 021.255.099-38

Artigo 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Salto do Itararé, 09 de fevereiro de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 13/2018 ]

Declara ponto facultativo nas
reparticbes publicas municipais
nos dias 12, 13 e 14 de fevereiro
de 2018 e da outras providencias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso
das atribuigcbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo na Administracao
Puablica Municipal Direta nos dias 12, 13 e 14 de fevereiro de
2018.
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§ 1° Deverdo funcionar as unidades cujas atividades nédo
possam sofrer solucdo de continuidade.

§ 2° Nas demais unidades, a critério dos titulares dos
respectivos 6rgdos, podera ser instituido plantdo, nos casos
julgados necessarios.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé/PR, 09 de
fevereiro de 2018

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO N° 14/2018 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacgéo no orgcamento
vigente de 2018 do Municipio de
Salto do Itararé, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE, PAULO
SERGIO FRAGOSO DA SILVA, no uso de suas atribuicdes

legais,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadacdo no
orcamento vigente de 2018, no valor de R$ 516.500,00
(Quinhentos e dezesseis mil e quinhentos reais) para atender
Programa de Trabalho a seguir especificado.

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencéo de Obras
4.4.90.51.00 - Obras e

R$ 204.500,00

Reduzido 232

Fonte 1736

Instalagbes

06.01.10.301.0006.2.012 — Manutencdo dos Programas da
Saude — Estado
4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente
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R$ 251.000,00
Reduzido 233
Fonte 1500

02.01.04.122.0002.2.001 - Manutencdo das Atividades do
Gabinete

4.4.90.52.00 — Equipamento e Material Permanente

R$ 61.000,00

Reduzido 234

Fonte 1602

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —

se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
Decreto, correrdo por conta de dotacdo constante no orgamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacéo.

Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 09 de fevereiro
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO ]

[ EDTIAL 01/2018 ]

Em cumprimento as determinagdes do Senhor Paulo
Sérgio Fragoso da Silva, Prefeito do Municipio de Salto do Itararé,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, tendo em vista o
DECRETO MUNICIPAL N° 11/2018, RESOLVE CONVOCAR 0OS
PROFESSORES E EDUCADORES INFANTIS EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE, para a atribuicéo de aulas
referente ao ano letivo de 2018, a qual realizar-se-a no dia -15 de
fevereiro de 2018, as 13:30 horas, na sede da Escola Municipal
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Professora Hilda de Souza Camargo de Oliveira, situada na Rua
Agenor Frizo no Municipio de Salto do Itararé, Estado do Parana.

Salto do Itararé - Estado do Parana, em 08 de fevereiro

de 2018.
AUREA LINDOLM DE SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
[ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ]

[ RESOLUCAO 01/2018 ]

SUMULA: Aprova o Plano
Municipal de Saude, para os
exercicios do ano de 2018 ao ano
de 2021.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, de Salto
do ltararé, Parana no uso de suas atribuicdes que lhe confere o
Art. 2° da Lei Municipal n® 42/2010, de 15 de novembro de 2010.
Que em reunido realizada no dia 05 de fevereiro de 2018.
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o plano Municipal de Saude para a
vigéncia do ano de “2018 ao ano de 2021”.

Art. 2° - Esta Resolucéo entrara em vigor nesta data.
Salto do Itararé, 05 de Fevereiro 2018.

ITALO ANTONIO BERTONI
PRESIDENTE - CMS
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[ RELATORIOS RESUMIDOS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ]

[ 1° BIMESTRE DE 2017

UF: Parana

Municipio: Salto do Itarard
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

030

[ 2° BIMESTRE DE 2017
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UF: Parani

Municipio: Salto do Itararé|

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SATUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

7° Bimestre Margo e Abril de 2017

RREQ - ANEXO 12 (LCI141/2012, art 35)

1* Bimestre Janeiro e Feversira de 2017 N N N F RECEITAS REALIZADAS
== RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAOEM | PREVISAO | PREVISSO | —
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL @ A‘“w % (b /a) = 100
RREO - ANEX0 12 (LCI41/2012, art 35 [RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA () 37870000 [378.70000  [9084688  [23.98
RS 1,00 Emposto Predial e Territorial Urbano - IPTU sL70000 [s170000 [rooad06 |25e
RECEITAS PARA AFURACAO DA APLICACAOEM | PREVISAO A%z].awsin EBCFITAS REATIZADLS Emposto sobre Transmissio de Bens Intervivos - ITBI 85.000,00 85.000,00 23.383.35 27,50
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICTAL ‘m@ oy A‘“w % (b /) x 100 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 38.500,00 38.500,00 37.306,10 96,89
RECEITA DE DFOSTOS QUDA D Teioome [issoom moses s Emposto de Renda Retido na Fonte - IRRE 13850000 13850000 |5.358.25 386
fmposto Predial e Teritorial Urbano - IPTU 81.700,00 51.700,00 19.096.45 2337 Imposto Temitorial Ruxal - ITR 0,00 0.00 0,00 0,00
imposto sobre Transmissio de Bens Intervivos - ITBI 8500000 85.000,00 22 783 35 26,80 Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos dos Impostos 0,00 0.00 287,79 0,00
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 38.500.00 38.500.00 19.008.90 49.37 Divida Ativa dos Impostos 20.000,00 20.000,00 [2.795,04 13,97
foopasto de Renda Retido na Fonte - IRRF 13850000 1138500.00 15358.23 .86 [Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos da Divida Ativa__|15.000,00 15.000,00 772,29 5.14
Imposto Teritorial Raral _ITR 0.00 0.00 [0.00 0.00
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONATS
[Multas, Juzos de Mors < Outros Encargos dos Imposios 0,00 0.00 7140 000 B EGATS (@) 10.941.000,00 |10941.00000 [4.026.78241 |[36.81
[Divida Ativa dos Impostos 20.000.,00 20.000,00 2.795,04 13,97
Multas, Turas de Mora & Outros Encargos da Divida Ativa_|15.000,00 15.000.00 77229 514 Cota Parte rmf M T:’gg'ougg’m ?f’:;bugg’m E':;:';:“” 2:‘::
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS Cota-Parte 000 000, L E
ELEGATS @ 10.941.000,00 10.941.000.00 4.026.663.47 136,81 Cota Parte IFVA 15000000 [15000000  [31049428  |20699
Cota Parte FEM 2.400.000.00 [o.400.00000 281427499 [29.93 Cota-Parte ICMS 130000000 [1.300.00000 |87639897  |67.41
Cota Parte ITR 11.000,00 1100000 ]8477.26 77.06 Cota Parte IPL Exportagio 45.000,00 45.000,00 11.497,17 25,54
Cota-Paxte IPVA. 150.000,00 15000000  [310.494.28 206,99 C — —— i
Cota-Parte ICMS 130000000 [1300.00000 [87639897 |[67.41 Toaa € 35.000,00 35.000,00 5.639.92 16,11
Cota Parte IPLI 5 500000 [4500000  |1137805 2528
= = pA— - : : D 30 ICMS (LC 87/96) 3500000 [3500000  [563992 16,11
Topostos «
T, faréncias C - . 35.000,00 35.000,00 |5.639,92 16,11 Ohut
D 30 1CMS (LC §796) 5500000 [5500000  |5.639.92 1611 TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA
Cutres APLICACAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE  [11.319.700,00 (1131970000 [4.117.62000 3638
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA SAUDE () =1+0
APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOSDE  |11.319.700,00 |11.319.700,00 |4.096.750,15 36,20
SAUDE (I =1+T0 i RECEITAS
N REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAO Am e
5 3 té o Bimestre
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVIsAo | PREVISAO | RECEITASREALIZADAS SAUDE INICTAL © @ % (d/c)x 100
- [ATUALIZADA| Até o Bimestre
SAUDE INICIAL © @ e TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO|
: 76500000  [765.00000 [37113724 4851
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO)| DE SAUDE SUS
DE SAUDE-SUS 765.000,00 765.000,00 366.043,16 47,85 —_—
E da Unido 73000000 [73000000  [20512728  [28.09
Provenientes da Unido 730.000,00 730.000,00 205.033 .20 28,08 = dos Estados 35.000.00 35.000.00 166.009.96 47431
Provenicntes dos Estados 3500000 3500000 [161008.96 46003 = — — — =
e 500 o0 o o0 E - de Outros 0,00 0.00 0,00 000
PSS .00 000 000 000 Outres Receitas do 5US 0,00 0.00 0.00 000
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[ 4° BIMESTRE DE 2017 ]

UF: Parand Municipio: Salto do Iarard
RELATGRIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
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3° Bimestre Maio e funho de 2017

UF: Parand Municipio: Salto do Itararé]

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

4 Bimestre Julho e Agosto de 2017

RREOQ - ANEXO 12 (LC141/2012, art 35)

REEQ - ANEXO 12 (LC141/2012, art 35)

R$ 1,00 R$ 1,00
. . . A0 | RECEITAS REALIZADAS . . - A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAODA APLICACAOEM | PREVISAO Aﬁ% ECEITAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAOEM | PREVISAO Am ECEITAS
ACOES ESERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL Até o Bimestre | o, /) » 100 ACOES ESERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICTAL Até o Bimestre | o, /2 » 100

@ ®)

@ ®)

[RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA @ 37570000 [378.70000 18861544 |49.80 RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA @) 37870000 [378.70000 13492423 |63
[posto Predial e Temitorial Urbano - IPTU 8170000 [s170000  |7sssees 9651 [mposto Predial e Termitorial Urbana - IPTU s170000  [s170000  [ss9157  |10sg0e
Leposto sabre T S0 d=Bems _ITBI ssoo000  [ssooooo  |27s0755  [sase [mposto zabre T o de Bens Intervivos - ITBI ssooopo [ssooooo  [s1s0906 [aios
[Laposto sobre Servigas de Qualquer Natureza - IS5 3550000 [3850000 6908756 [17944 [eaposto <obre Servigos de Qualquer Natureza - 155 3850000 [3850000  [0334031  |pao4s
[mposto d= Renda Refido ma Fante - IRRE 13850000 13850000 |6.55331 47 [mposto de Renda Refido = Fonte - IRRF 13850000 |138.50000  |791286 571
[mposto Termitorial Raral - [T 000 000 000 0.00 [mposto Termitorial Raral - ITR. 0.00 0.00 000 0.00
Miutas, Tarcs de Mora e Oufros Eocarzes dos Impestos [0.00 0.00 56540 0.00 Multas, Turos d= Marz « Outros Encarzos dos Impostos _[0.00 0.00 120327 0.00
Divida Ativa dos Tmposios 2000000 [20.00000  |4903.59 2451 Dividz Afiva dos Tmpostos 2000000 [2000000  [710742 3553
Mitas, Juros de Mora e Oufros Encarges dx Diveda Afiva_ 1500000 |15.00000 113940 = Miltas, Furos d= Marz = Outros Encages da Divida Afva |15.00000  |1500000  |2159.74 1239
m%mmms CONSTITUCIONALS 1,541 po0.00 [10841.00000 |53121358 [s42 %[g)mmms CONSTITUCIONAS | 541 00000 1094100000 [751796108 [68.72
Cota-Parte EPM 940000000 [0.400.00000 429 11L12 |45.52 Cota Part= FPM 940000000 940000000 [5432.129.68 |57.78
CotaParie ITR 1100000 |1100000  |12357.00  |11233 Cota Pari= ITR. 1100000 |11L00000  |1569427  |14267
Cota-Pare VA 15000000 |15000000  |53228221  |mis2 Cota Parie IPVA 15000000 |15000000  [34933515  |:3289
Cota-Parte ICMS 1300.00000 130000000 |1281873.05 [98.60 Cota-Part= ICMS 130000000 [1300.00000 168625029 [12971
Cota-Parte IPL Exportaca 4500000 |ss00000 1713033 [3s.06 Cota Parte IPLE 5 450000 500000 |aoriss |5
Compensagaes T de Impostos ¢ 3500000 [3500000  [sasess 24,17 Compensagies Fi de Impostos e 3500000  [35.00000 27984 |n
D 50 ICMS (LC 87/96) 3500000 [3500000  |5.439.88 217 D 30 ICMS (LC 8796) Gsoo000  [3soo000  liomsi |am
Outres Outrs

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA
APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOSDE (1131970000 [11319.70000 |6.119.827,03 [54.07
SAUDE =1+

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA
APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOSDE  [11319.70000 [11319.70000 [7.752.885.32 |68.50
SAUDE @D =1+1I

RECEITAS ADICIONATS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAO Aﬁ% m‘i@“ BEACZADAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAO Am M‘i@“ EEATEADAS
SATDE INICTAL © (n““ﬁm e f g @/c)x 100 SAUDE INICIAL © @ % (d/c)x 100
TRANSFERENCIA DERECURSOS DO SISTEMAUNICO 6500000 [16500000  [49718249 64,99 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMAUNICOL 65 000,00 [v6500000  Jssssszas  [s7.07
Provenientes da Unilo 73000000 73000000 |28302282 3877 Provenient=s da Unido 73000000 [73000000  [385573.00  [5281
Provemientes dos Estadas 500000 3500000 |21415967  [61188 Provenientes dos Fstados 3500000 [3500000  [58127944  [605.66
jentes de Outros Municipi 000 000 000 000 Provenientss de Outros Mmicip o.00 0.00 0,00 [o.c0
Outras Receitas do 5US 0.0 0.0 0.00 0.00 Gutras Receites do SUS o.00 0.00 o.00 Jo.00
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[ 5° BIMESTRE DE 2017 ] [ 6° BIMESTRE DE 2017 ]
UF: Parana Municipio: Salfo do Itararé UF: Parani Municipio: Salto do Itararé|
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA . RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIQOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
5* Bimestre Setemibro e Outubro de 2017 Exarcicio de 2017
RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, azt 35) RREO - ANEXO 12 (LC141/2012, art 35)
RS 1,00 R$ 1,00
- " a A RECEITAS REALIZADAS - - a A RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAOEM | PREVISAO A{{% T RECEITAS PARA APURACAO DA APLICAGAOEM | PREVISAO Aﬁ% ECEITAS
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL @ “(hB"“E) 2 | 0g (b / 2 x 100 'ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL @ A‘“w % (b / 2)x 100
[RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA () 378.700,00 378.700,00 291.579,31 76.99 [RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA () [378.700,00 378.700,00 347.191.71 91,67
Imposto Predial e Territorial Urbano - IFTU [81.700,00 81.700,00 51.755.34 11230 Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 81.700,00 £1.700,00 93.850,66 114,87
[Imposto sobre Transmiss3o de Bens Intervives - ITBI 85.000,00 85.000.00 62.313.99 73.31 Emposto sobre T: 3o de Bens Intervivos - ITBI 55.000,00 85.000,00 76.777,97 50,32
[Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 38.500,00 38.500,00 117.569.83 130537 Lmposto sobre Serviges de Qualguer Natureza - 1SS 38.500,00 38.500.00 153.995.78  |399.98
Imposto de Renda Retido na Foote - IRRF 138.500.00 138.500,00 B.160.38 5.89 Tmposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 138.500,00 138.500,00 7.785,91 5,62
[Imposto Temitorial Rural - ITR. 0.00 0,00 0,00 0,00 fmposto Teritorial Rural - TTR 0,00 0,00 0,00 0,00
[Multas, Juros de Mera e Outros Encargos dos Impestos 0,00 0,00 1.609.57 0,00 Multas, Jures de Mora e Qutros Encargos dos Impestos 0,00 0,00 1.980,53 0,00
[Divida Ativa dos Impostos [20.000,00 20.000,00 7.657.11 38.28 Divida Ativa dos Impostos [20.000,00 20.000,00 9.322.93 46.61
[Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa  ]15.000,00 15.000.00 2.513.09 16,75 Multas, Turos de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa  [15.000,00 15.000,00 347793 23,18
[RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONATS RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
E1ECAE @ 10.941.000.00 |10.941.00000 [9.101.43896 |83.19 ELEGAIS @ 10.941.000,00 |10.941.000,00 [10.919.18594 |99.81
[CotsParte FPM [5.400.000,00  [3.400.00000 [6.539.454,70 [69.56 Cota-Parte FPM 540000000 [5.40000000 [794739085 [s454
Cota-Parte ITR 11.000.00 11.000.00 38.490.77 34991 CotaParte ITR. 11.000,00 11.000,00 38 844 30 353,13
Cota-Parte IPVA 150.000,00 150.000,00  |368.165,30  |24544 Cota-Parte IPVA 150.000,00 15000000  [385.38091 256,92
| CotaPart= ICMS 1.300.000,00 [1300.00000 [211078345 [16236 CotaParte ICMS 130000000 [L300.00000 |249242863 |191.72
Cota-Part= IPL 5 45.000,00 45.000,00 30.444.94 67.65 Cota-Parte IPL] S 45.000,00 45.000,00 38.221.49 24,93
C e Financeiras Provenientes de o —
Compensaches Tmancerss By Impostoze  f3soo000  [3soo000  [rameaso w028 (Compensaghes Finceiras Pr delmpostose  l3spoop0  [ssoooce  [1691976 4834
Dx 30 ICMS (LC 87/96) 35.000,00 35.000,00 14.099,80 40,28 D 30 ICMS (LC 87/96) 35.000,00 35.000.00 16.919.76 1834
Outras Outras
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA
APLICACAO EM ACOES E SERVICOS FUBLICOSDE  11.319.700,00 |11319.70000 |9393.018.27 [£2.98 APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PFUBLICOS DE  |11.319.70000 [11.319.700,00 [11.266.37765 |99.53
[SAUDE () =1+1 SAUDE (y=1+1
. PREVISAO | RECEITASREALIZADAS H RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAO arzanAl i o B RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA | PREVISAQ | PREVISAO =
SAUDE paciar |ATU AtéoBumestre [, 00 10n & |ATUATIZADA[ Atz o Bimestre
© @ @/e)x SAUDE INICIAL © @ % (d/c)x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO
b= satuDE-sus 76500000 76500000 1546314 (10660 R C[ADERECURSOS DO SISTEMA UNICOb65 0000 [reso0000 103193846 13489
[Provenientes da Uniio 73000000  [73000000 48150083  [65.95 32 Uniio 000000 3000000 |et0am62  |ssel
[Provenientes dos Estados 35.000,00 35.000,00 33396231 [o5418 O —————— 3500000 35.000.00 Disas 120133
Frovenientes de Outros Municips 0.00 0.00 0.00 0.00 Provenientes de Outros Mauicigi oo oo 0.00 000
[Outras Receitas do SUS 0.00 0.00 0.00 0.00 Outras Receitas do SUS, 0.00 0,00 0.00 0,00
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[ CAMARAMUNICIEAL ] Poder Legislativo Municipal poderdao desempenhar 5

horas semanais de suas jornadas em outros locais,

[ D R St LA 022018 ] independente de cartdo ponto.

SUMULA: Regulamenta o

. Art. 2 - A jornada diaria prevista ndo podera
controle e registro de J P P

. . ser ultrapassada, salvo convocagdo para a prestagao
ponto eletrdnico, por meio

e . de horas extraordinarias.
biométrico, dos Servidores

.y . . ~
do Poder Legislativo de § 12 SO serd autorizada a prestacdo de

, servicos em regime de hora extraordindria se
Salto do Itararé. ‘g & S
previamente convocada pela Presidéncia
expressamente.

§ 22 O descumprimento do disposto neste

artigo desobriga o Poder Legislativo Municipal de

O Vereador Mario César Esposito,
Presidente da Camara Municipal de Salto do Itararé,

no uso de suas atribui¢des legais, visando i ) L _
quaisquer pagamentos ou indenizagdes ao servidor.

Art. 3 - N3o serdo descontadas nem computadas
como jornada extraordindria as variagdes de hordrio

regulamentar o controle e registro de ponto
eletronico, por meio biométrico, dos Servidores da

Camara Municipal,
de entrada e saida no registro de ponto, que nao

excedam em até 10 (dez) minutos a jornada de
trabalho.

DECRETA:

Art. 1 - Fica instituido o sistema de registro

. . Art. 4 - Ficam desobrigados de marcar o
eletronico de ponto para controle da jornada de g

. A .. onto os servidores participantes de cursos e
trabalho dos servidores da Camara Municipal de P P P

, eventos e que apresentarem cdpia do certificado
Salto do Itararé. q p p

§ 19 A frequéncia didria dos servidores da e/ou cépia da nota de empenho do pagamento da

R . , . didria para justificar sua falta.
Camara Municipal de Salto do Itararé serd apurada para)

pelo registro eletrénico de ponto.

~ . . . Art. 5 - O esquecimento da marcagdo de
§ 292 Estao obrigados ao registro eletrénico g ¢

. R . entrada e/ou saida da jornada de trabalho terdo a
do ponto todos os Servidores da Camara Municipal. / J

. - marcagao computada manualmente.
§ 32 Os Servidores que participarem das ¢ P

Sessdes  Ordindrias, Extraordindrios, Secretas, o .
. Art. 6 - As faltas justificadas serdo
Solenes e demais eventos convocados pelo q g g
. A ~ comprovadas mediante apresentagao o
Presidente da Camara terdo o abono das horas em P P ¢
- competente documento competente nos prazos e
sua carga horaria semanal. 4 lei M | 321/2017
R condi¢Bes previstas na Lei unicipa
§ 42 O advogado e contador da Camara ¢ P o . P i
- . . (Plano de Cargos e Salarios e Evolugdo Funcional dos
Municipal, tendo em vista a natureza intelectual dos ) ) o )
. Servidores da Camara Municipal de Salto do Itararé).
seus trabalhos, bem como da necessidade e/ou T .
- I . § 12 As faltas injustificadas serdo
possibilidade de utilizacdo de seus servicos em ] ]
- . . descontadas dos vencimentos do Servidor.
horarios e dias diferentes dos laborados na sede do
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Art. 7 - A constatacdo de horas ndo
trabalhadas e sem a devida justificativa serdo
consideradas faltas injustificadas e descontadas na
folha de pagamento.

Pardgrafo uUnico. O servidor podera suprir as horas
nao trabalhadas dentro do mesmo més.

Art. 8 - O servico administrativo expedira,
até o dia 30 de cada més, comunicagdo interna aos
servidores com o relatério.

Art. 9 - Eventuais duvidas em relacdo a
aplicacdo ao disposto neste Decreto Legislativo
serdo resolvidas pelo Chefe do Poder Legislativo.

Art. 10 - Dé-se ciéncia ao Setor
Administrativo da Camara, bem como aos
servidores.

Art. 11 — Este Decreto Legislativo entra em
vigor na data de sua publicacgdo.

Art. 12 - Revogam-se as disposicdes em
contrario.

Sede da Camara Municipal, em 01 de
fevereiro de 2018.

MARIO CESAR ESPOSITO
PRESIDENTE
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