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De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, quarta-feira, 11 de abril de 2018.

[ LEI 367/2018 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacgéo no orcamento
vigente de 2018 do Municipio de
Salto do ltararé, e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parani, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadagdo no
orcamento vigente de 2018, no valor de R$ 545.000,00
(Quinhentos e quarenta e cinco mil), para atender Programa de

Trabalho a seguir especificado.

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencdo do Programa de Obras

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagbes
R$ 545.000,00
Reduzido 290
Fonte 1603
Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —

se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagao constante no orcamento vigente,

suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo.
Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 11 de abril de
2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ LEI 368/2018 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orgamento vigente de 2018 do
Municipio de Salto do ltararé, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
Estado do Parand, APROVA e eu PAULO SERGIO FRAGOSO
DA SILVA, SANCIONO a presente LEI.

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial suplementar no orgcamento vigente de
2018, no valor de R$ 49.035,00 (Quarenta e nove mil e trinta e
cinco reais), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado:

30.01.04.122.0011.2.034 — Manutencgdo de Contrapartidas de
Convénios

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes

R$ 49.035,00

Reduzido 229

Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar—se
do previsto no Inciso I, § 1° do Artigo 43, da Lei Federal 4.320/64,
e a cancelar parcialmente o Programa de Trabalho a seguir
especificado:

07.02.12.365.0007.2.023 - Manutengdo Programa Brasil
Carinhoso

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

R$ 12.535,00

Reduzido 177

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 500,00

Reduzido 178

Fonte 1712

09.01.08.244.0009.2.026 — Manutencéo da Assisténcia Social
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Pessoal Civil

R$ 36.000,00

Reduzido 195

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes da presente LEI,
correrdo por conta de dotagdo constante no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.
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Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 5° - Revogam—se as disposigées em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé, 11 de abril de

2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ DECRETO 24/2018 ]

Sdmula: Substitui os membros de
Presidente e Vice-Presidente, que
irdo compor o Conselho de
Alimentacéo Escolar do Municipio
de Salto do Itararé — PR, e da
outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso
das atribuigcbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Art. 1° - Substitui os membros do CONSELHO DE
ALIMENTAQAO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE SALTO DO
ITARARE/PARANA, quadriénio 2017 a 2020, nomeados pelo
Decreto 24/2017.

Art. 2° - O presente conselho fica composto pelas
seguintes pessoas:

Presidente
Ana Rosa de Carvalho Vagacs — CPF: 790.951.609-63

Vice-Presidente
Karla Fernanda Leal da Silva — CPF: 045.28.299-86

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé/PR, 11 de abril
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ DECRETO 25/2018 ]

Dispbe sobre abertura de Crédito
Adicional Especial por Excesso de
Arrecadacgéo no orgcamento
vigente de 2018 do Municipio de
Salto do Itararé, e d& outras

providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parand, no uso
das atribuicbes que lhe sé@o conferidas pela legislacdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial por Excesso de Arrecadagcdo no
orcamento vigente de 2018, no valor de R$ 545.000,00
(Quinhentos e quarenta e cinco mil), para atender Programa de

Trabalho a seguir especificado.

04.01.15.452.0004.1.001 — Manutencédo do Programa de Obras

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes
R$ 545.000,00
Reduzido 290
Fonte 1603
Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica o Executivo autorizado a utilizar —

se do previsto no Inciso |, § 1° do Artigo 43 da Lei Federal 4.320.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
Decreto, correrdo por conta de dotagéo constante no orcamento

vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacao.
Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 11 de abril de
2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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[ DECRETO 26/2018 ]

Dispde sobre abertura de Crédito
Adicional Suplementar no
orcamento vigente de 2018 do
Municipio de Salto do Itararé, e da
outras providéncias.

O Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito
Municipal de Salto do ltararé, Estado do Parana, no uso das
atribuicbes que |he sdo conferidas pela legislagcdo vigente,
DECRETA:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo abrir
Crédito Adicional Especial suplementar no orcamento vigente de
2018, no valor de R$ 49.035,00 (Quarenta e nove mil e trinta e
cinco reais), para atender Programa de Trabalho a seguir
especificado:

30.01.04.122.0011.2.034 — Manutencdo de Contrapartidas de
Convénios

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes
R$ 49.035,00

Reduzido 229

Fonte 1000

Artigo 2° - Como recurso para abertura do Crédito
previsto no Artigo anterior fica 0 Executivo autorizado a utilizar—se
do previsto no Inciso I, § 1° do Artigo 43, da Lei Federal 4.320/64,
e a cancelar parcialmente o Programa de Trabalho a seguir
especificado:

07.02.12.365.0007.2.023 - Manutencdo Programa Brasil
Carinhoso

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

R$ 12.535,00

Reduzido 177

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
R$ 500,00

Reduzido 178

Fonte 1712

09.01.08.244.0009.2.026 — Manutencdo da Assisténcia Social

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Pessoal Civil
R$ 36.000,00

Reduzido 195

Fonte 1000

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente
DECRETO, correrdo por conta de dotagdo constante no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.
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Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 11 de abril de

2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ ERRATA DO DECRETO N° 16, DE 16 DE MARCO DE 2018 ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
estado do Paran4, usando das atribuigées que Ihe confere o artigo
77, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, vem determinar a
publicacdo da Errata do Decreto n° 16/2018, realizada no dia 16
de marco de 2018, no Diario Oficial Eletronico Municipal, Edicao
n° 34, tendo em vista a constatacdo de erro material de digitacéo
do nimero do decreto que tratava da nomeacgao dos membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMDA de Salto do
ltararé — PR para o mandato de 2018/2020. Portanto,
republicamos, nesta data, o decreto com o ndmero correto, para
gue o mesmo gere seus efeitos juridicos retroativos a data de 16
de marco de 2018.

ONDE SE LE:
“DECRETO N° 16/2018”
LEIA-SE:
“DECRETO N° 19/2018”
Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé — PR,

em 11 de abril de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ ERRATA DO DECRETO N° 17, DE 16 DE MARCO DE 2018 ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas
pela legislacéo vigente, vem determinar a publicagéo da Errata do
Decreto n° 17/2018, realizada no dia 16 de marco de 2018, no
Diario Oficial Eletronico Municipal, Edi¢do n°® 34, tendo em vista a
constatacdo de erro material de digitagdo do nimero do decreto
que “Constitui e nomeia comissao especial de avaliagdo de bens
inserviveis para a administragcdo, objetivando sua alienacao, e da
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outras providéncias”. Portanto, republicamos, nesta data, o
decreto com o nimero correto, para que 0 mesmo gere Sseus
efeitos juridicos retroativos a data de 16 de margo de 2018.
ONDE SE LE:
“DECRETO N° 17/2018”
LEIA-SE:
“DECRETO N° 20/2018”
Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé — PR,

em 11 de abril de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ ERRATA DO DECRETO N° 18, DE 23 DE MARCO DE 2018 ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
estado do Parana, usando das atribuigcdes que lhe s@o conferidas
pela legislagao vigente, vem determinar a publicagéo da Errata do
Decreto n° 18/2018, realizada no dia 23 de margo de 2018, no
Diario Oficial Eletronico Municipal, Edi¢cdo n°® 35, tendo em vista a
constatagdo de erro material de digitagdo do nimero do decreto
que “Dispde sobre adogéo de medidas para redugéo de despesas
com pessoal, nos termos da Lei Complementar n° 101/2000 e da
outras providencias”. Portanto, republicamos, nesta data, o
decreto com o nimero correto, para que 0 mesmo gere Seus
efeitos juridicos retroativos a data de 23 de marco de 2018.

ONDE SE LE:
“DECRETO N° 18/2018”
LEIA-SE:
“DECRETO N° 21/2018”
Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do ltararé — PR,

em 11 de abril de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

[ ERRATA DO DECRETO N° 19, DE 28 DE MARCO DE 2018 ]

O PREFEITO MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE,
estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas
pela legislacdo vigente, vem determinar a publicagédo da Errata do
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Decreto n° 19/2018, realizada no dia 28 de marco de 2018, no
Diario Oficial Eletronico Municipal, Edi¢cdo n° 36, tendo em vista a
constatacdo de erro material de digitagdo do nimero do decreto
que “Declara ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais
nos dias 29 e 30 de marco de 2018 e da outras providencias”.
Portanto, republicamos, nesta data, o decreto com o numero
correto, para que o mesmo gere seus efeitos juridicos retroativos
a data de 28 de marco de 2018.

ONDE SE LE:
“DECRETO N° 19/2018”
LEIA-SE:
“DECRETO N° 22/2018”
Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé — PR,

em 11 de abril de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

TESTE SELETIVO N° 01/2018 ]

EDITAL N° 01/2018

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA,
Prefeito de Salto do Itararé - Parand, no uso de suas atribui¢des,
torna publico que se encontram abertas as inscricbes para o
preenchimento de vagas de estagiarios, a serem preenchidas
conforme solicitagdo das vagas pelas Secretarias Municipais e
pelos Departamentos Municipais, cujo Teste Seletivo reger-se-a
de acordo com as instrugdes deste Edital.

1. DAS CONDICOES GERAIS

1.1 Poderéo participar do Teste Seletivo destinado a aceitagio de
ESTAGIARIOS para o Municipio de Salto do ltararé, estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nas
instituicdes de ensino superior.

1.2 O Teste Seletivo visa o preenchimento das vagas existentes
e formac&o de cadastro reserva de candidatos para vagas futuras
de estagios remunerados, abaixo descritos:

HABILITACA VAGA REQUISIT CARGA BOLSA
) S (o] HORARI | AUXILI
NECESSARIA A DIARIA 0
Ensino Médio 01 Estar 04 horas R$
Completo cursando 458,13
ensino
superior em
Farmacia
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Ensino Médio 01 Estar 06 horas R$
Completo cursando 687,20
ensino
superior em
Pedagogia

2. DA CARGA HORARIA E VALOR DA BOLSA DO ESTAGIO
2.1 O estagio tera carga horaria de quatro horas diérias,
perfazendo 20 (vinte) horas semanais, para os estagiarios de
Farmécia e de seis horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas
semanais, para os estagiarios de Pedagogia, distribuidas no
horario de funcionamento das Secretarias e Departamentos
Municipais afins, de Salto do ltararé, e compativeis com as
atividades e o horario escolar do estagiario.

2.2 Para carga horaria de quatro horas diarias e 20 horas
semanais 0 estagiario fard jus, mensalmente, a titulo de bolsa-
auxilio, a importancia de R$ 458,13 (quatrocentos e cinquenta e
oito reais e treze centavos).

2.3 Para carga horaria de seis horas diarias e 30 horas semanais
o estagiario fara4 jus, mensalmente, a titulo de bolsa-auxilio, a
importancia de R$ 687,20 (seiscentos e oitenta e sete reais e vinte
centavos).

2.4 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

3 - DAS INSCRICOES

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE SALTO
DO ITARARE

DATA: de 12 de abril a 18 de abril de 2018.

HORARIO: das 8h00 as 17h00.

3.1 Os estudantes interessados deverdo atender as seguintes
condig6es para a sua inscrigdo no teste seletivo:

a) Ser brasileiro;

b) Ter idade minima de 16 anos completados até o dia da
aplicacéo da prova do Teste Seletivo;

c) Estar matriculado e frequentando regularmente o ensino
superior em instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo MEC.

c) Estar em gozo de saude fisica e mental para o exercicio do
estagio;

d) Declarar no momento da inscricgdo se realizou estagio na
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, em que periodo e por
quanto tempo, ciente de que poderd ndo ter sua inscricdo
homologada em caso de incompatibilidade aos preceitos da Lei
Federal no 11.788/2008.

e) O candidato devera estar ciente das exigéncias e condicdes
definidas pela Instituicdo de Ensino e pelo Conselho Regional e/ou
Federal da categoria para realizagdo de estagios néo obrigatérios,
sob pena de néo ter sua contratacéo realizada.

3.1.1 Fica assegurado 10% (dez por cento) das vagas no presente
teste seletivo para candidatos Portadores de Deficiéncia,
conforme Artigo 17°, § 5°, da Lei Federal 11.788/2008, desde que
as atribuicbes dos mesmos sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadores, em obediéncia ao disposto nos Decretos
Federais nos 3.298, de 20 de dezembro de 1989 e 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, que sera verificada através de Atestado
Médico apresentado pelo candidato apds a prova do Teste
Seletivo, no ato da convocagdo. O candidato portador de
deficiéncia devera declarar tal condigédo no ato da inscrigao;
3.1.2 Os estudantes interessados deverdo atender as condicdes
previstas a sua inscricdo conforme item 3.1, e os candidatos
aprovados e convocados para o credenciamento se obrigam a
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apresentar no ato do credenciamento, sob pena de desligamento,
o solicitado no item 6.

3.1.3 A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e na
tacita aceitagcdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, em relagé@o as quais ndo podera alegar o desconhecimento.
3.1.4 No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido (fornecido
no ato da inscricao);

b) Cépia de documento de identidade de reconhecimento nacional
gue contenha fotografia;

c¢) Cépia do CPF;

d) Declaragdo de Matricula no curso;

3.1.5 Nao serdo admitidas inscricdes cujos documentos exigidos
sejam enviados por fax.

3.1.6 O deferimento da inscricdo dependerda do correto
preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, fornecido no ato da
inscricdo, de forma legivel, e da apresentagdo dos respectivos
documentos citados no item 3.1.4.

3.1.7 Serd permitida a inscricdo por procuracdo especifica
individual com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada
de copias dos documentos de identidade do candidato e do
procurador. A procuragdo e as fotocOpias dos documentos
deverdo ser anexadas ao Requerimento de Inscrigdo.

3.1.8 O candidato inscrito, por procuragdo, assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no preenchimento do Requerimento de Inscri¢&o.
3.1.9 E vedada a inscric&o condicional.

3..1.10 N&o sera homologada a inscricdo do candidato aprovado
em outro teste seletivo e que tenha desistido do estagio no
mesmo ano letivo da realizag&o do presente teste seletivo.

4 - DA PROVA ESCRITA

4.1 A prova escrita sera eliminatoria e valera 100 (cem) pontos,
distribuidos em 25 (vinte e cinco) questdes objetivas de multipla
escolha, valendo quatro pontos cada questao.

4.2 A Prova Escrita seré realizada na data provavel de 22 de abril
de 2018, domingo, as 09h00 (nove horas), na Escola Estadual
Gabriel Bertoni, situada na Rua Eduardo Bertoni Junior, n° 643,
Centro, Salto do ltararé.

4.3 As questdes da Prova Escrita abordaro:

- Conhecimentos Gerais:

- localizag&o, histérico, dados politicos, dados gerais, demografia,
IDH e principais caracteristicas do Municipio de Salto do ltararé;

- temas e assuntos atuais, tendo como fonte de referéncia os
meios de comunicagdo, tais como jornais, revistas, radios,
televiséo e internet.

- Questdes da legislagdo de estagio, Lei Federal 11.788/2008.

- Lingua Portuguesa:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coeséo
Textual. Significado das palavras - Sindnimos, Anténimos,
Parénimos, Homonimos. Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagédo
Gréfica. Flexdo do substantivo (género - masculino e feminino;
Numero - singular e plural) e Interpretacdo de Texto. - Emprego
dos pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal
e verbal.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIARIO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Prefeitura Municipal de Salto do Itararé di garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site www.saltodoitarare.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE

www.saltodoitarare.pr.gov.br

Oficial

NICO

De acordo com a Lei Municipal N2 334/2017

Salto do Itararé-PR, quarta-feira, 11 de abril de 2018.

FARMACIA: Sistema Unico de Sadde: Lei n° 8.080 de 19/09/90,
Lei n® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Béasica do Sistema
Unico de Salde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de
Controle de Infecgdo Hospitalar; Dimensionamento e controle de
estoques. Padronizagdo de medicamentos. Classificacdo e
codificagdo de materiais. Boas praticas de estocagem de
medicamentos: Estocagem de medicamentos Termolabeis;
Estocagem de medicamentos imunosoroldgicos; Estocagem de
medicamentos de controle especial; 3. Sistemas de distribuicdo de
medicamentos. Importancia, Aspectos econdmicos e financeiros.
Garantia da qualidade e manuais de politicas e procedimentos
operacionais padrdo; Epidemiologia dos erros na medicagdo e
estratégia de prevencdo; A prescricdo médica; Esquemas de
manutencao de soro; Diluicdo de medicamentos; Estabilidade dos
medicamentos; Preparacdo de misturas parenterais. Terapia
Nutricional Parenteral e Enteral; Terapia Antineoplasica-
Quimioterapia; Farmécias Satélites: Servicos especializados em
dispensagdo de materiais e medicamentos; Diluicdo de
Germicidas e Correlatos A importancia do controle microbiano;
Desinfeccdo e esterilizacdo; Detergentes; Desinfetantes; Uso
racional de antibiticos. Comisséo de Controle de Infecgdes; A
farmécia e o controle de infec¢des; Resolucdo RDC n° 67 de 08
de outubro de 2007. Regulamento que institui as boas praticas de
manipulacdo em farméacia - BPMF; Manipulacdo de solidos;
Manipulacdo de liquidos e semi-sélidos; Portaria 344 de 12 de
maio de 1990. Regulamento Técnico sobre substancias e
medicamentos sujeitos a controle especial; RDC N° 67, 08 de
outubro de 2007 : aprova o regulamento técnico para fixar os
requisitos minimos exigidos para manipulacdo de medicamentos
em farmacia, estabelecendo as BPM; RDC n°. 45, de 12 de margo
de 2003 : dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Préticas
de Utilizagdo das Solugdes Parenterais (SP) em Servicos de
Saude; Principios Gerais da Farmacologia. Quimioterapia das
Doencas Microbianas/ Neoplasicas e Parasitarias Classe
Terapéutica dos Medicamentos. Vias de administracdo de Formas
Farmacéuticas. Farmacocinética e biodisponibilidade. Reacfes
Adversas a Medicamentos. Interagbes e Incompatibilidades
Medicamentosas;

PEDAGOGIA: Tendéncias pedagdgicas e suas manifestacdes na
Préatica educativa; Escola: um espago em transformagdo: Escola
tradicional e escola contemporanea - caracterizagdo; Inter-
relacbes dos elementos transformadores da escola: sociedade,
cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem, professor-educador-
aluno; organizacdo da pratica educativa: Planejamento escolar -
importancia, etapas do planejamento: diagnostico, objetivos,
selecdo de conteudos, procedimentos, recursos e avaliacdo
pedagogica. Lei 9394/96. Lei n° 10.639/2003. Lei n° 8.069/90.
Diferencas individuais: fatores determinantes e capacidades
mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da crianca. O processo de socializa¢do. A teoria
de Piaget sobre a linguagem e o pensamento da criangca. O
desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia.
Pensamento e palavra. Principios e fundamentos dos referenciais
curriculares. NogOes basicas do cargo de professor de educacéo
infantil.

4.4 O tempo maximo de duracdo da prova escrita € de 03 (trés)
horas.

4.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

- comprovante de inscrigdo (recebido no momento da inscrigao);
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- documento de identidade original de reconhecimento nacional
gue contenha fotografia.

4.6 Nao serd admitido no local de prova o candidato que se
apresentar ap6s o horario estabelecido para o seu inicio.

4.7 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

4.8 Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas de qualquer espécie nem a utilizacdo de maquina
calculadora ou de equipamento eletrdnico.

4.9 Sera eliminado do teste seletivo o candidato que, durante a
realizacdo das provas, for surpreendido comunicando-se com
outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver
sendo realizada.

4.10 O candidato ndo podera ausentar-se do local de prova sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.11. A prova escrita contera 25 (vinte e cinco) questées objetivas.
4.12 As respostas serdo assinaladas com o preenchimento do
espaco reservado na respectiva alternativa correta, no cartdo de
respostas, fornecido para este fim, com caneta esferografica de
cor azul ou preta.

4.12.1 Sera automaticamente considerada errada e sera atribuida
nota zero para a questdo que tiver mais de uma alternativa
assinalada, e/ou em branco, e/ou rasurada, e/ou borrada, e/ou
néo for assinalada com o preenchimento do espago reservado no
cartdo de respostas.

4.13 O cartao de respostas € o Unico documento valido para a
correcao da prova.

4.14 O resultado da corregao sera expresso em pontos.

4.15 Sera considerado reprovado e eliminado do concurso o
candidato que:

4.15.1 Utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos ou
fraudulentos para a resolucéo da prova;

4.15.2 Nao considerar determina¢fes da comissao de aplicacao e
fiscalizagdo da prova;

4.15.3 Recusar-se realizar a prova;

4.15.4 Retirar-se do recinto durante a realizacdo da prova sem a
devida autorizacao do fiscal de sala;

4.15.6 Faltar a prova, ainda que por motivo de forga maior;

4.16 Ao terminar a prova o candidato entregara obrigatoriamente
ao Fiscal de sala o cartdo de respostas e o Caderno de Provas.
4.17 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartdo
Resposta por erro do candidato.

4.18 O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal de sala
todo o material que Ihe for entregue, exceto folha de respostas
rascunho.

4.19 As provas depois de aplicadas serdo lacradas e recolhidas
ao Municipio de Salto do ltararé.

5-DA APROVAQAO E CLASSIFICAC,AO FINAL

5.1 Seréa considerado APROVADO no Teste Seletivo, o candidato
gue obtiver 24 (vinte e quatro) pontos ou mais na Prova Escrita.
5.2 Serdo classificados somente os candidatos aprovados e a
respectiva classificagdo observara a ordem numérica decrescente
da pontuagdo individualmente alcangada, considerando-se
classificado em 1° lugar o candidato que obtiver maior soma de
pontos e nesta ordem os candidatos serdo convocados para o
inicio do estagio.

5.2.1 Os candidatos que constam na lista de Classificagéo Final
formam inclusive "Cadastro de Reserva".

5.3 A aprovagdo no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato a
convocacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
convocado as vagas existentes e futuras, ficando a concretizacéo
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deste ato condicionada a necessidade e possibilidade da
Prefeitura Municipal de Salto do ltararé.

5.4 A pontuacéo final dos candidatos do Teste Seletivo sera igual
aos pontos obtidos na Prova Escrita.

5.5 Em caso de EMPATE na classificagdo, terda preferéncia o
candidato que tiver:

a) Maior pontuagado em Conhecimentos Especificos;

b) Maior idade;

c) Sorteio Publico.

6 - DAS CONDICOES PARA CONVOCAGAO E
CREDENCIAMENTO

6.1 Serdo convocados para credenciamento de acordo com 0s
nimeros de vagas disponiveis, constantes neste edital, os
candidatos aprovados e que constam na lista de classificagdo em
ordem decrescente de notas e que formam desta forma o
"CADASTRO DE RESERVA", que terd prazo de validade de 01
(um) ano da data da publicacdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

6.2 Os candidatos convocados para o credenciamento se obrigam
a apresentarem, no ato do credenciamento, sob pena de
desligamento:

a) Certidao, declaracédo ou atestado, emitido pelo estabelecimento
de ensino, constando o curso e demonstrando estar o convocado
regularmente matriculado e frequentando as aulas;

b) Original e copia reprografica da cédula de identidade e do CPF;
6.3 O candidato aprovado devera, quando da assinatura do Termo
de Compromisso, firmar declaragdo de que nao participa de outro
estagio em qualquer outro estabelecimento publico ou privado que
proporcionem estagio.

6.4 Perdera os direitos decorrentes do Teste Seletivo o
candidato que:

6.4.1 Nao aceitar as condigbes de estagio estabelecidas pela
Administracao.

6.4.2 Recusar o credenciamento ou, consultado e credenciado,
deixar de iniciar estagio nos prazos estabelecidos no Edital de
Convocacao;

6.4.3 Nao comprovar, como condi¢cdo para o credenciamento, 0s
requisitos estabelecidos neste Edital;

6.4.4 Deixar de apresentar no prazo indicado, os documentos
constantes do subitem 6.2

6.5 Ocorrendo quaisquer das hip6teses previstas no subitem 6.2
sera convocado o proximo candidato entre os aprovados,
observado a ordem de classificagéo final, para o credenciamento.
6.6 Os candidatos aprovados serdo convocados em ordem de
classificacdo rigorosa para o credenciamento, conforme a
disponibilidade de vagas.

6.7 Os prazos concedidos aos candidatos para apresentagdo dos
documentos descritos nos subitens 6.2 e 6.3 poderdo ser
prorrogados a critério da Administracgao.

6.8 Os documentos elencados nos subitens 6.2 e 6.3 deverdo ser
entregues no departamento de recursos humanos da Prefeitura
Municipal de Salto do Itararé e serdo exigidos apenas dos
candidatos aprovados convocados para o credenciamento.

7 - DO DESCREDENCIAMENTO

7.1 O descredenciamento do estagiario dar-se-a:

7.1.1 A pedido do estudante, por escrito e com antecedéncia
minima de cinco dias Uteis, da data pretendida para o
afastamento;

7.1.2 A pedido do coordenador de estagio do setor onde o
estagiario ficara lotado:

a) em virtude de ma conduta;
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b) em virtude da utilizacgdo de materiais ou equipamentos
disponibilizados no estagio em beneficio ou interesse pessoal;

c) em razdo de cépia ndo autorizada ou divulgagédo de contelido
de documento interno;

d) por tratar de interesses particulares no ambiente de estagio;

e) por insuficiéncia de desempenho.

f) por desidia do estagiario.

7.1.3 Automaticamente sera descredenciado o estagiario que:

a) completar o curso de graduacao;

b) ndo ter renovada a matricula na instituicdo de ensino;

c) ultrapassar o nimero de duas faltas injustificadas no estagio
por més;

d) pelo ndo comparecimento justificado por mais de 15 (quinze)
dias consecutivos ou ndo, no periodo de um més;

d) ter reprovacdo, por nimero de faltas ou insuficiéncia de nota,
durante o periodo de estagio.

7.2 Ocorrendo quaisquer das hipdteses previstas nos subitens
7.12 e 7.1.3, sera convocado para o credenciamento o préximo
candidato melhor classificado, observada a ordem de classificacao
final.

8 - DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto a homologagéo, ao gabarito e
da classificag&o preliminar dos interessados, no prazo de 01 (um)
dia contado da respectiva publicacdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Salto do Itararé (http://www.saltodoitarare.pr.gov.br)
ou Diério Oficial do Municipio.

8.2 Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento
referido no item acima.

8.3 O recurso deverd ser entregue pessoalmente ou por
procurador na Secretaria Municipal de Educacédo. O candidato
devera entregar dois conjuntos de recursos (original e uma copia),
no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Educacéo, dentro
das seguintes especificagdes:

- nome do candidato;

- nUmero de inscrigdo;

- nimero do documento de identidade;

- endereco; e

- a fundamentacao ou o embasamento, com as devidas razbes do
recurso.

a) Para cada questdo devera constar o nimero da questdo, a
alternativa assinalada pelo candidato e o gabarito divulgado pela
Prefeitura em folha individual, com argumentagdo légica e
consistente.

b) Os recursos deverao estar digitados ou datilografados e
assinados; ndo serdo aceitos recursos interpostos por via postal,
fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio nao
especificado neste Edital.

8.4 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas neste capitulo ndo serdo avaliados.

8.5 Os acertos relativos a questdo eventualmente anulada, serdo
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a mesma prova.
No caso de haver alteracdo no Gabarito, todos os cartdes de
resposta serdo novamente corrigidos de acordo com o Gabarito
Oficial definitivo.

No caso de haver anulagdo de alguma prova, participardo da
reaplicacdo das mesmas, somente os candidatos que
compareceram para realizar as provas, quando aplicadas pela
primeira vez.

8.6 No caso de provimento de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera, eventualmente, alterar a classificacéo
inicial obtida pelo candidato para uma classifica¢cdo superior ou
inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
gue néo obtiver nota minima exigida para aprovagéo.
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8.7 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo aceitos.
Seré& considerada, para tanto, a data do respectivo protocolo.

8.8 Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos
autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a candidatos ou
instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apés o
encerramento do teste seletivo.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscrigdo importara no conhecimento das presentes
instrugBes e na aceitagdo tacita das condi¢cdes do teste seletivo,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

9.2 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

9.3 O prazo de validade deste teste seletivo serd de 01 (um) ano,
contados da homologacdo de seus resultados, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9.4 A aprovagdo do candidato neste teste seletivo ndo implicara
na obrigatoriedade de sua contratagao.

9.5 O candidato obriga-se a manter seu endereco atualizado
durante o prazo de validade deste teste seletivo, para eventual
necessidade.

9.6. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais
referentes ao presente Teste Seletivo serdo publicados no
site oficial da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé e/ou no
Diario Oficial do Municipio, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o seu acompanhamento.

9.7 A Administracdo reserva-se ao direito de anular o teste
seletivo, bem como adotar providéncias que se fizerem
necessdarias para garantir a correcdo dos procedimentos a ela
relativos ou dela decorrentes.

9.8 E de inteira responsabilidade dos candidatos a atualizagio de
seus dados junto a Prefeitura Municipal.

9.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria Juridica
do Municipio.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO*
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*Datas provaveis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Salto do Itararé, em 11 de abril
de 2018.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL.

CAMARA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE ]

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacéo do Edital do Teste Seletivo n® 11/04/2018
01/2018
Periodo de Inscrigdo 12/04/2018 a
18/04/2018
Homologagé&o das Inscri¢cbes 19/04/2018
Aplicagéo das Provas 22/04/2018
Divulgagao dos Gabaritos Oficiais 24/04/2018
Recurso do Gabarito 25/04/2018
Divulgacgéo da Classifica¢éo Preliminar 27/04/2018
Recursos 02/05/2018
Divulgagéo da Classificacao Final 04/05/2018

[ PORTARIA N° 06/2018 ]

Mério César Espoésito, Presidente da Céamara
Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicOes legais.

RESOLVE

Art. 1° — Fica concedido aos Servidores: Christina
Carvalho da Silva dos Santos, portadora da Carteira de
Identidade n.° 7.906.359-2 e CPF: 050.984.159-77 na funcgdo de
Auxiliar de Servigos Gerais; Lais Thereza Moreira, portadora da
Carteira de Identidade n.° 9.428.298-5 e CPF: 061.492.919-95 na
funcdo de Secretaria; Marco Roberto Gomes de Proenca,
portador da Carteira de ldentidade n.° 24.228.791-8 e CPF:
135.884.418-67 na funcdo de Assessor Juridico e Nilton Cesar
Espdsito, portador da Carteira de Identidade n.° 19.308.839 e
CPF: 635.891.769-20 na funcdo de Contador; suas Eérias
Regulares, referente ao periodo aquisitivo 2017 / 2018, pelo
prazo de 15 (quinze) dias a contar de 02/04/2018 a 17/04/2018
para os servidores Lais Thereza Moreira e Nilton Cesar Espoésito
e 18/04/2018 a 02/05/2018 para os Servidores Christina Carvalho
da Silva dos Santos e Marco Roberto Gomes de Proenca.

ART 2. © - Esta portaria entrar4 em vigor nesta data.
Art. 3° - Revogam-se disposi¢des em contrario.
Publique-se, Cumpra-se.

Salto do Itararé, 02 de Abril de 2018.

MARIO CESAR ESPOSITO
Presidente da Camara Municipal
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[ AUTORIZACAO DE CONCESSAO DE DIARIA N° 11/2018 ]

A Céamara Municipal de Salto do Itararé torna publico a
autorizacdo de concessdo de 0,5 (meia) diaria, para o dia
27/03/18 no valor de R$ - 77,74 (setenta e sete reais e setenta e
quatro centavos), para o Presidente da Camara Municipal Sr.
Mério César Esposito, em viagem a cidade de Santo Antonio da
Platina-Pr, participar de Reunido com Promotora de Justica do
Gepatria para Tratar de Assuntos desta Casa de Leis e do
Municipio de Salto do Itararé-PR.
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