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EDITAL - PSS N2 08/2024

EDITAL DE PROCESS0 SELFTIVG PUBIICO SIMPUIFICADO n®: 08/2024,
Dispde sobre o gberturo de Processo Seletiva Publico Simplificado pora
contretapdo de pessoal por prozo determinade poro atender necessidode
tempordria, de excepcional interesse publico perg o carge de Dentista e da

gutras providéncias.

EDITAL 002/2024,

De ordem do Exm.2 Senhor PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito Municipal de Salto do ltararé/PR, atraves
,da ComissEo Municipal de Elaboragdo e Aplicacdo do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe s¥o conferidas 2 nos termes do Art. 37 da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO para todos os interessados, 3 abertura
do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPUFICADD, para contratagao temporaria, a Prefeitura Municipal de Szlto do
ltararé/Pr, destinado a selecio de pessozl, o qual se regera pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital e pelas demais
dizposicies legais vigentes, considerando:

- A urgéncia & 2 necessidade de contratar profissional temporério para atender a demanda da Secretaria

Municipal de Sadde.
- A necessidade de assegurar os servicos do Sistema Unico de Sadde.

- A necessidade de assegurar os servigos essenciais 3 populacdo com qualidade & pronto atendimento no

gistema Unico de Sadde.

[W- Avaga disponivel tratz-se para atuar na Secretaria Municipal de Sadde.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1- O Processo Seletivo Publico Simplificado, de que trata este Edital, e destinado a selecionar profissionais
aptos a serem convocados para atuarem na Secretaria Municipal de Sadde de Salto do ltarare/FR,
exclusivamente para atender as necessidades temporirias de excepcional interesse publice, suprinda 2 vaga
existente em TODO O TERRITORIO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE/PR.
1.2- A waga de dentista seré destinada para atuar nz Unidade Basics de Sadde na Awengdo Primaria de Sadde;

1.3- A vaga serd dizponibilizada para contratacio nos termos deste Edital, depois de esgotadas todas a5

demais formas de suprimento com servidores efetivos, adotada pelz Secretaria Municipal de Saude, definidas
em legislacio especifica.
1.4- Este Processo Seletivo Pdblico Simplificado consistira em Prova de Titulos e Comprovagdo de Experiéncia.
1.5- A contratacdo deste edital sers realizadz através de Contrato de Regime Especial, com fundamento no
art. 37, incizo ¥ da Constituigdo Federal.
1.7- O contrato tera prazo de 12 [doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou interrompido
conforme 2 necessidade do municipio.
1.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompaphar 3 publicacio ou divulgacio dos atos
pertinentes a este Processo Seletivo Publico Simplificado, conforme as normas estabelecidas neste edital,
obrigando-se a atender aos prazos e condighes aqui estabelecides, bem como aqueles gue forem publicados

durante a execugao deste processo seletive.
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1.9 - 0= candidatos dassificados fore do ndmero de wvagas previstas neste edital, compordo
sutomaticaments o cadastro reserva, podendo ser convocado conforme a necessidades e interezse publico da
Prefeitura Municipal de Salto do Itararé,/PR.

1.10 - Este Teste Seletivo Piiblico obedecers ao seguinte calendério de eventos:

CEONOGRAMA DE ATIVIDADES
e Ewvento Data
m Fublicacdo oficial do extrato do adital 12/08/2024
173 Inicio & términgo das inscricdes 13/03 a
15/03/2024
Homalogacio das inscrigies e divulgagio praliminar

123 declassificacio 16/08/2024
04 Recurso guarto a homologagdo das

inscrigdes e classifica¢do preliminar 13/03/2024
o5 Divulgacio da anzlise dos recurses do

edital preliminar de dassificaco 20/08/2024
0& Divulgacio do edital de homologacio

De classificacZo final 21/08/2024
o7 - -

ConvocagSo dos aprovados 2 apartir 22/08/2024

2- DO REGIME JURIDICO

2.1- A contratac3o ocorrerd em Regime Especizl atrawés de contrato por prazo determinado, podenda ser
contratado ou recontratade por tempo menor 2 critério da Secretaria Municipsl, ficando o Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal responsavel pels burccracia legal sobre a contratzcdo e rescizSo dos respactivos contratos tempordrios
do que trata esse edital.

2.2- O contrato em Ragime Espedial ndo farad do candidato um funcionario efetivo em hipdtese alguma, nem lhe
garantira oz mesmas direitas em leis equivalentes aos funciongrios efetivos admitidos atraves de Concurso Publico.

2.3- O contrato poderd ser interrompido 3 guzlguer momento constatado o ndo cumprimento das fungdes
inerentas a0 cargo ocupado ou demais problemas de ordem administrativa, financeira entre outras.

2.4- O Teste Seletivo Plblico destina-se 20 provimento de vagas no cargo descrito no quadro abaixo:
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QUADRO DE CARGOS

COD | Momenclatura Carga Vagas Vencimentos Requisitos Minimos [
Horaria Qualificagao Profissional
semanal
o1 Dentista 40 horas 01 R54.124,98 Curso Superior Odontologia e Registro

|quatro mil cento e no Conszlhe de
vinte & guatro reais Classe [CRO) do Farand.
nowventa e aito

centavos)

3. DA DIVULGACAD
3.1- A divulgaclio oficial do inteiro teor deste Edital e as divulgacdes referentes &s etapas deste Teste Seletivo

Pablico dar-se-do  atrawés do site oficizl da  Prefeitura  Municipal de Salto do  ltararé no  enderego:

wwwwi saltodoitarare pr.eov.br e Didrio Oficial do Municipio.

4. DAS INSCRICOES
4.1- DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar 2 inscrigdo, o candidate devera tomar conhecimento de disposto neste edital & certificar-se

de gue preenche os reguisitos exigidos.

4.2 A inscrigdo no Teste Seletive implica, desde loge, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das

normas e condicdes estabelecidas neste edital, das quaiz ndo poderd zlegar desconhecimento.

4.3 A inscrigdo ocorrera entre os dias 13,14,15 de agosto de 2024, das §:30h as 11:00h e das 13:30h as 16:00

na sede da Prefeitura Municipal.

4.4 N30 havera pagamento de taxa de inscrigdo.

4.5 Mo ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar a COPIA simples dos seguintes documentos:

a) Copiz de documento de identidade de reconhecimente nacional gue contenha fotografia;
bl Copia do CPF;

¢l Copia simples do Certificado de Conclusdo de Curso de Odontologia ou Diploms;

d] Copia do Registro no Conselho Regionzl de Odontologia do Estado do Parand — CRO/PR;
2] Comprovante de experiéncia comprovada na area pretendida e titulos na drea pretendida.
4.5.1 Nio serdo odmitidas inscrigies cujos documentos exigidos sejom enviodos por Watssgp e-mail.

4 & O deferimento da inscrigiio dependeré do correto preenchimento do Requerimento de Inscrigio, fornecido no

ata da inscrigdo, de forma legivel, e da apresentagdo dos respectivos documentos citados no item 4.5,
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4.7 Zerd permitids a inscricio por procuragdo especifica individuzl com firma reconhecidz por zutenticidade,
acompanhada de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente autenticadas. & procuracio e

as fotocdpias dos documentos deverZo ser anexadas ao Requerimento de Inscrigdo.

4.8 O candidato inscrito, por procuragdo, assume total responsabilidade pelas informacBes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do Requerimento de

Inscricio.

453 0 preenchimento da Ficha de inscricio &€ de inteira responsabilidade do candidato, dispondo 2 ComissZo
Especial o direito de exclui-lo do Processo Seletive, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bemn come se constatado

serem inveridicas as referidas informagdes.

410 O condidato ndo poderd apds @ inscrigdo, sob qualquer hipdtese, incluir ou aolterar as informogdes
efetuodas.

411 O candidato gue fizer constar declaracdo falsa em gqualquer documento; deixar de spresentar os
documentas exigidos ouw deicar da atender as exigéncizs do presente editzl, ainda que verificado posteriormente, seré excluido do
Teste Seletivo com 2 consequente anulacdo do ato de contratagdo, sem prejuize das medidas de ordem administrativa, civil e

criminal.

7.2.2 TABELA DE AVALIACAOD DE TITULOS

CRITERIOS ESPECIFICACAD PONTODS

Cursos de aperfeigoamento na drea 0,5 [zero virgula cinco)
da Sadde voltado para Odontologia *

{Minima de 15 horas)

Especializagdo Latus Sensu na Zres da 1,0 {um virgula zero)

salde voltado para Odontologia com no

minima
350 horas *
TITULOS* Mestrado na drea da Sadde voltado parz) 1,5 jumiwirgula cinco)
Odontologis.
Doutorado na ares dz 2,0 {dois virgula zero)

Salide voltado para Odontologia

De 03 meses zté 13 meses 0,5 [zero virgulz cinca)
EXPERIEMCIA
De 19 meses =té 30 mases 1,0 {um wirgula zero)
PROFISSIOMAL
COMPROVADA De 31 meses até 42 mases 1,5 jumvirgula cinco)
De 43 meses ats 60 meses 2,0 [dois virgula zero)

*Fica estabelecido o limite de até 04 (Quatro) cursos de Aperfeicoamento & de até 02 (dois) titulos de
Especializagdo na Zrea da 3zlde para fins da pontuagdo expressa no quadro acima.
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7.3- EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.3.1- Parz fins de pontusgSo por experiéncia profissionzl serdo considerados os ditimos 05 (dnco) anos exercidos,
do periodo de QL/0L/2019 3 21/01/2024 como comprovagde de experigncia dentre da fungdo de Dentista. Quando for o caso
de periodos trabalhados de forma concomitante, este pericdo sera contabilizado uma dnica vez.

7.3.2- Quando utilizadz, a Carteirz de Trabalho & Previdéncia Socdial (CTPS) para comprovacdo de tempo de
experigncia, 2 mesma deve ser scompanhada de fotoodpia das paginas de identificagdo do trabzlhador e das paginas do Contrato
da Trabalho.

7.3.3- 0= Titulos informados deverfio estar legalizados/registrados junto acs orglos/conselhos de classes

competentes e sarem comprovados por meio de documentagdo original.

2-DA APTIDED E INAPTIDAD PARA O CARGO

8.1- O candidzto devers estar apto para assumir o carge caso a vaga ofertada deva ser suprida imediztamente. Se
ficar classificado aguardando o surgimento de vags posterior, do mesmo mede o candidato dewvera estar apto para assumir a
funcic no ato da contratacdo.

8.2- A INAPTIDAO TEMPORARIA por licenga s=ide ocomida na data de Comprovaclo de Titulos & justificada
somente pela apresentacio de ATESTADD MEDIDG, pelo candidato ou por procursdor habilitado por instrumento particular de
procuragic.

8.3- O candidato inapto temporariaments ters sua classificagdo mantids sem prejuizo ao chamamento dos demais
classificedos, podendo ser chamado posteriormente caso haja vaga.

8.4- Cessada a inaptiddo temporaria o candidato deverd apresentar atestado médico comprovando 2 sua aptiddo
ao trabalho que serd ratificado por médico do trabalhe do municipio, desde que ocorra durante a vigénda deste Processo

Seletivo.

9. DACLASSIFICACAD, DESEMPATE E DIVULGACAD

9.1- & Classificac3o Provisaria dos candidatos serd divulgads no dia 12/08/2024, em Edital especifico, disponivel
no endereco eletrénico do Municipio www saltodoitarare. pr.sov.br e no Cigric Oficial do Munidipio.

9.2- A classificagBo final dos candidatos consistird o somatorio de pontos da contzgem de titulos e da

experiéncia comprovada.
9.3- Mz classificacio final, entre candidatos com igusl ndmero de pontuscdo serdo utilizados os fatores de

desempate na seguinte ordem:
ﬁ} IMzior pontuagio por titulos;
bl Maior pontuagdo por experiencia comprovads;
C} A waga serd do candidato com maior idade {dia, més e anc)

d ] Maior nimero de filhos menores de 12 (Doze) anos;

9.4- A Classificacdo Finzl dos candidatos s=rd divulgada no dia 21082024 em Editzl especifico disponivel via

internet, no enderego eletrénica do Municipio www.ssltodoitarare.pr.gov.br no Didric Oficial do Municipio.

9.5- 0= candidatos classificados apds o ndmero de vagas ofertado serSo classificados como reservas de vagas.
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10. posrecursos

10.1. apés a divulgacic da classificacio Preliminar no site oficial da Prefeitura Municipal de Salto do itarard serio

aceitos guestionamentos, desde gue estejam em conformidade com o disposto nos itens abaixo:

aJ O3 guestionamentos devem estar devidaments fundamentades e apresentado em formulério especifico para

recursos gue esta disponibilizads em anexo neste edital.
b:l 0 candidato deve preencher o formulério esclarecendo 3 inconformidzde constatada segunde sua opinido.

C] 0 formulario de recurso devera ser preenchido, assinado e entregue em envelope lacrado pelo candidato, o qual
devera ser entregue na sade da Prefeitura Municipal no Recurses Humanos, situado na Rua: Eduarde Bertoni Junior, n2471 -
Centro - 5alto do Itararé/PR, no dia 19/06/2024, no periodo das 0B:30 as 11:00 e 13:00 as 16:00h,

102- Mic serio aceitos pela Secretaria Municipal de Sslude e pels Comiss3c Especizl deste PSS o3
guestionamentos protocolzdos fora do prazo, gque ndo estiverem devidamente justificados e fundamentados ou encaminhados
de forma diferente do estabelecido nesse Edital.

10,3- Serdo desconsiderados pels Secretaria Municipal de Salde & pels Comissdo Especial deste PSS
guasticnamentos relativos 2o preenchimento do formulério de inscrigio pelo candidatao.

10.4- Os recursos s2rdo analisades por Comissdo Especial do PS5, formalmente designada pelo Poder Executivo &
Sacrataria Municipzl de sa0de, que emitird parecer conclusivo.

10.5- Julgado procedants o recurso o candidato terd seu nome reclassificado.

10,6~ Mo dia 16/08,/2024 sera divulgada a Classificagio Oficial 2pés & andlise dos pedidos de recursos.

11. oo PrROVIMENTO DOS CARGOS

11.1- & provimento do carge obedecera rigorosaments & ordem de classificagEo dos candidatos aprovados.
11.2- O candidato sprovado obriga-s2 @ manter stualizado ssu endersgo junto 3o departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Salto do Itararé - Estado do Farana.
11.3- O candidato convocado tera o prazo maximo de 03 (trés) dias contados da data de publicacdo do Edital de
Convocacde para tomar posse. M3o occorrendo a spresentac3o e @ respectiva posse, o candidate perderd sutomaticaments @
vaga, facultande a0 Departamento de Recursos Humanos o dirsite de convocar o proxime candidate por ordem de cdassificacdo.
11.4- Caso o candidstc ndc deseje assumir de imediate a posse, deverd assinar termo de desisténciz,
possibilitande Departamento de Recursos Humanos convocar o proxime candidato per ordem de classificacdo.
11.5- O Processo Seletive Simplificade tera validade por 12 {doze] mases 3 partir da datz de homologagdo de
classificag3o final dos resultados, podendo ser prorrogével por mais 12 (doze) meses a critéric da Administragio Plblica.
11.6- O candidato poderd ser desligado do cargo antes do vencimento do Processo Seletivo Simplificado de
acordo com interesse & necessidade da Administragdo Publica bem como de acordo com o s2u desempenho profissional;
11.7- & posse no Cargo, somente sera deferida, mediante comprovagio dos seguintes requisitos:
al ser brasileiro de scorde com o que dispde o artigo 12 da Constituicdo Federal de 198E;
b] Terno minimo 13 {dezoitc) ancs completos na data da contratagio;
C) cPF- Cadastro de Passos Fisics;
d] Comprovante de Enderego;

) carteira de identidade - RE;

f) Titulo d= Eleitor;
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) comprovante de quitagdo sleitorzl;

h] Regularidade com o servigo militar {homens);

I] certidio de Mascimento ou Cazamento;
” certidio de Mascimento dos filhos menores de 14 anos;
kl Documento Escolar comprovando 3 escolaridade;

|] certidio de antecedentes criminais Estadusis e Federal;
M) peclzragio de nio acimula de cargos;

n] Mo caso de portadores de necessidades especiais, compatibilidade da deficiencia atestada, com o cargo de
opcio do candidato, comprovada através de Junta Meédica Oficial do Municipio, que emitira parecer sobre o enguadramento do
tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

0) atestzdo de boa salde fisica & mental 3 ser fornacide, por Junta Médica de Municipic ou por esta designads,
mediante exame medico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio de carge, bem come a compatibilidade para os casos
de deficiéncia fisica.

P] Declaracio do respectivo Conselho Profissional comprovando a regulzridade do mesma.

11.8- & n3o apresentagio dos documentos acima, por ocasiio da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamente do candidato aprovedo, anulando-se todos os stos e efeitos decorrentss da inscrigio no Teste Seletivo Publico.

11.9- 0z candidatos aprovados serdo admitidas por contrato de trabalho por tempo determinado.

12. pas aTRIBUICHES DO CARGD PUBLICO

12.1-540 .&TRIBUIQ&E D0 CARGO DENTISTA

- reslizar oz procedimentos clinicos definides na Merma Operacional Basica do sistema Unico de sadde - NOB/SUS 06 - & na
Morma Operacienzl Basica da AssistEnciz 3 Saldde [NOAS); - Realizar o tratamenta intagral, no dmbito da atencio bdsica para & populacdo
adstrita; - Encaminhar e orientar 05 usudrios que apresentam problemas complexos 3 outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento; - Realizar atendimentos de primeires cuidades nas urgéncizs; - Realizar pequenas cirurgizs ambulatoriais; - Prescrever
medicamentos & outras orientagies na conformidade dos diagndsticos efetuados; - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos
de sus competéncia; - Exscutar a5 agdes de assisténcia integral, aliado a stuacdo clinice 3 salde coletiva, assistindo as familias, individuos

ou grupo especificos, de acorde com plansjamento local; - Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;

13. pas oisrosicBEs ANAIS

13.1- A coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado ficard sob 2 responsabilidade da Comissio Especial de
selecdo de Pessoal, designada pels Portaria n2 203/2024, de 01 de agosto de 2024,

13.2- & habilitagdo no Processo seletive simplificado nEo assegura ao candidato 2 posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo = vags existente, na ordem de classificacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada
3s disposigdes pertinentes, sebretudo 3 necessidade e 35 possibilidades da administragdo.

13.3- & inexatidio das informagbes falta efou irregularidades de documentos, sinda que verificadas

posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Szletivo Simplificade, anulando todos os atos decorrentes da inscrigdo.

13.4- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Selstivo Simplificada, constituida

pelo Prefeito Municipal atraves de Decreto 203/2024.
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Prefeitura de Salto do Itararé, 12 de agosto de 2024.

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SLIVA.
PREFEITO MUNICIPAL

FORMULARIO PARA INTERPDSH;E.D DE RECURSO CONTRA DECISAD RELATIVA ADQ PROCESSD SELETIVO SIMPLIFICADO
N207/ 2024

COMISSRO FSPECIAL DO PSS N207/2024,

HOME COMPLETOZ

Telefone de contato: | )

PONTUAGAD DE CLASSIFICACAD:

CARGD CONCORRIDO:

{ ) FARMACEUTICO

DESCRICAD DA CONTESTACAD

Assinatura do candidato:

salto do Itararg, PR, de agosto de 2024,

PARECER DA COMISSA0 DO PS5 n® 007/ 2024

Salto do Itararg, PR, de Agosto de 2024.
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HOMOLOGACAO - PSS N2 08/2024 PORTARIA N2 203/2024
Homologacdo das Inscricdes NOMEIA COMISSAO
ORGANIZADORA E AVALIADORA DO
Processo Seletivo Simplificado — FARMACEUTICO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS;

Edital n°: 07/2024

Ne Situagdo das PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA, Prefeito

) Nome Completo

Inscrigbes Inscrigdes Municipal de Salto do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas

L atribuicoes legais,
1 Amanda Roberta Oliveira HOMOLOGADA

Sene

NOMEIA

~ Art. 12, Ficam nomeados os servidores municipais,
COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA . . - .
abaixo relacionadas, para comporem a Comissdo Organizadora e

Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado 008/2024

TESTE SELETIVO Edital n°: 07/2024 ) ] )
destinado ao preenchimento de vaga de Dentista, a ser

PORTARIA N2 159/2024 preenchido conforme solicitagdo da secretaria de salude, nos
termos da legislagdo pertinente:
CLASSIFICACAO PRELIMINAR - PSS N2 08/2024 a) Priscila Cristina Weisheimer Carvalho Vieira
b) Rafael Lima Soares
CLASSIFICAQRO PRELIMINAR C) Mileny Valério de Lima Bertoni
Processo Seletivo Simplificado - FARMACEUTICO Art. 2. A Comissdo Organizadora e Avaliadora dos

Testes Seletivos devera auxiliar no acompanhamento e
fiscalizagdo de todos os trabalhos referentes ao Teste Seletivo.

Edital n°: 07/2024

Art. 32, Esta portaria entra em vigor na data de sua

T N° . publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Classificagao Inscrigio Nome completo Pontuagdo

1 1 Amanda Roberta 50

Oliveira Sene Prefeitura Municipal de Salto do Itararé, 12 de agosto
de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA

PAULO SERGIO FRAGOSO DA SILVA
TESTE SELETIVO Edital n°: 07/2024

PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N2 159/2024
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